Przewodniczacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej ogtasza konkurs na stanowisko:
Dyrektor Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Wymiar czasu pracy: petny

Podstawa zatrudnienia: powotanie

Wynagrodzenie: wynagrodzenie Dyrektora Biura PKA reguluje ustawa z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136).

Miejsce wykonywania pracy:

Biuro Polskiej Komisji Akredytacyjnej
ul. Zurawia 32/34

00-515 Warszawa

Giowne obowigzki Dyrektora Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej:

1. Zapewnienie niezbednych warunkéw dla sprawnego funkcjonowania Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (Komisji).

2. Zarzadzanie funkcjonowaniem Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
Opracowywanie przepisow wewnetrznych regulujgcych funkcjonowanie Biura Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (Biura Komisji) oraz nadzoér nad ich przestrzeganiem.

4. Wykonywanie obowigzkéw pracodawcy w stosunku do pracownikéw Biura, w zgodzie
z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Planowanie budzetu Biura oraz nadzér nad prawidtowoscia wydatkowania Srodkéw
przeznaczonych na ich dziatalnosé.

6. Koordynowanie realizacji spraw podejmowanych przez Komisje w zwigzku z jej dziatalnos$cig
statutowa.

7. Nadzér nad przygotowywaniem dokumentdw, publikacji i innych materiatdw zwigzanych
z dziatalnos$cig Komisji.

Wymagania stawiane kandydatom:

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych, brak orzeczenia
kary zakazu petnienia funkcji kierowniczych lub funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, niekaralno$¢ za umysine przestepstwo lub umysinie przestepstwo skarbowe,
nietoczace sie postepowanie karne.

3. Tytut zawodowy magistra (lub réwnorzedny). Preferowane ukornczenie kierunkéw zwigzanych
z zarzadzaniem i ekonomig, prawniczych lub administracyjnych.

4. Praktyczna znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie C1 (cze$¢ rekrutacji bedzie prowadzona
w jezyku angielskim).

5. Znajomos¢ funkcjonowania Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego, w tym w szczegdlnosci
podstawy tworzenia, rola i dziatalnos¢ krajowych agencji zapewniajgcych jakos¢.

6. Co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego na stanowisku kierowniczym, w instytucjach
zwigzanych ze szkolnictwem wyzszym.



Znajomosc¢ przepisdw prawa regulujgcych funkcjonowanie szkolnictwa wyzszego w Polsce oraz
przepiséw dotyczacych finansdw publicznych, rachunkowosci, odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, ochrony danych osobowych, dostepu do informacji publicznej,
ochrony informacji niejawnych, archiwizacji dokumentéw, jak tez prawa zamdéwien publicznych
i kodeksu pracy.

Wymagania pozadane:

Dobra znajomos$¢ polskich i miedzynarodowych rozwigzan zwigzanych z zapewnieniem jakosci
ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym, w szczegdlnosci w organizacjach zajmujacych sie
zapewnianiem jakosci ksztafcenia.

Udziat w pracach instytucji zajmujacych sie ewaluacjg jakosci lub kontrolg ksztatcenia na studiach.
Ukonczone studia podyplomowe zwigzane z zarzadzaniem i ekonomiag, prawnicze Ilub
administracyjne.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

12.
13.

Pisemne zgtoszenie do konkursu na stanowisko Dyrektora Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej
zawierajace dane wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy wraz z listem motywacyjnym.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Krotka wizja rozwoju PKA proponowana przez kandydata.

Zyciorys zawodowy zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o dotychczasowym przebiegu kariery
zawodowej, zakresie obowigzkéw zwigzanych z zajmowanymi stanowiskami i petnionymi
funkcjami.

Kserokopie dyplomu potwierdzajagcego posiadanie tytutu zawodowego magistra lub
rownorzednego oraz innych dokumentéw uwiarygadniajacych posiadane doswiadczenie
i kwalifikacje.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy (Swiadectwa
pracy i/lub zaswiadczenia od pracodawcy).

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych.

Oswiadczenie kandydata o niekarlanosci.

Oswiadczenie kandydata o nieukaraniu zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych lub
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

Oswiadczenie kandydata, iz nie toczy sie przeciw niemu postepowanie karne.

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
zwigzanych z konkursem, o nastepujgcej tresci:

Oswiadczam, Ze:

1.

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Polskq Komisje Akredytacyjnq z siedzibg w Warszawie (00-515), przy ul. Zurawiej
32/34, w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Biura
Polskiej Komisji Akredytacyjnej;

zostatam/em poinformowany o tym, iz:

=  Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach postepowania konkursowego

jest Polska Komisja Akredytacyjna z siedzibqg w Warszawie (00-515), przy ul. Zurawiej 32/34,

= podstawg prawngq przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a) i c) Rozporzgdzenia

ogdlnego o ochronie danych osobowych 2016/679 oraz art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy,



= podanie danych jest dobrowolne, jednakze niezbedne w celu wziecia udziatu w postepowaniu
konkursowym,

» dane o0so6b, ktérych aplikacja zostanie rozpatrzona negatywnie, bedq przechowywane
maksymalnie przez okres 6 miesiecy od momentu zakoriczenia rekrutacji,

= osobie, ktérej dane dotyczq przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem,

= osobie, ktorej dane dotyczq przystuguje rowniez prawo dostepu do swoich danych, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a takze prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego,

= cofniecie zgody lub wniesienie zgdania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjq
z udziatu w postepowaniu konkursowym,

= odbiorcami danych sq obstugujgce administratora firmy w zakresie hostingu i niszczenia
dokumentacji papierowej, kancelarie prawne oraz mogq by¢ uprawione instytucje paristwowe,

= ewentualne pytania w zakresie przetwarzania danych osobowych prosimy kierowacé do
Inspektora Ochrony Danych PKA na adres e-mail: iod@pka.edu.pl”.

Kandydat moze przedtozy¢ takze dokumenty potwierdzajgce spetnienie wymagan pozadanych.

Kandydat moze ztozy¢é rowniez listy referencyjne oraz inne opinie z poprzednich miejsc zatrudnienia.

Kandydat przedktada do wgladu przewodniczgcego komisji konkursowej (podczas rozmowy
kwalifikacyjnej) oryginaty dokumentoéw, ktérych kopie sktada przystepujac do konkursu.

Informacja o sposobie przeprowadzania konkursu:

Etap1

1.1 Weryfikacja formalna ofert (ocena dokumentéw ztozonych przez kandydatow pod katem
terminowosci, kompletnosci oraz spetnienia wymagan formalnych zgodnie z formuta: spetnia/nie
spetnia).

1.2 Ocena merytoryczna spetnienia warunkéow dotyczgcych wyksztatcenia, doswiadczenia
i kwalifikacji zawodowych.

1.3 Kwalifikacja wybranych kandydatéw do etapu 2.

Etap 2
Rozmowa kwalifikacyjna (ocena kandydatéw pod katem wymagan dotyczgcych wiedzy i kompetencji

z zakresu spraw nalezacych do wtasciwosci Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz kompetencji
kierowniczych i doswiadczenia zawodowego).

Informacja o sposobie, terminie i miejscu sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktadac lub przesyta¢ do dnia 19 lipca 2024 r., do godz. 16.00 (decyduje data wptywu
do sekretariatu Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej) w zamknietej kopercie z adnotacjg na kopercie
,Konkurs na stanowisko Dyrektora Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej”. Na kopercie nalezy
wskazac imie i nazwisko kandydata oraz adres do doreczen.

Sekretariat

Biura Polskiej Komisji Akredytacyjnej
ul. Zurawia 32/34

00-515 Warszawa



Nie dopuszcza sie mozliwosci ztozenia aplikacji drogg elektroniczna.

Oferty, ktére wptyng do sekretariatu Biura z przekroczeniem wskazanego powyzej terminu zostang
pozostawione bez rozpoznania.

Rozmowy kwalifikacyjne planowane sg w dniach 23-25 lipca 2024 r.
Inne informacje:

1.

Zyciorys zawodowy, list motywacyjny oraz wszystkie wymagane o$wiadczenia nalezy
witasnorecznie podpisaé, a w przypadku oswiadczen opatrzy¢ dodatkowo aktualng data.

O zakwalifikowaniu do drugiego etapu konkursu - rozmowy kwalifikacyjnej - kandydaci beda
powiadomieni za posrednictwem dobrowolnie przekazanych danych korespondencyjnych (tj.
adres e-mail czy numer telefonu).

Po zakonczeniu rekrutacji dokumenty ztozone przez kandydatéw, ktérych aplikacja zostata
rozpatrzona negatywnie zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu +48 22 563 17 44.

Wyniki konkursu zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia drugiego etapu konkursu.

dr hab. inz. Janusz Uriasz
Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej



