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Stowo wstepne

W niniejszym opracowaniu znajdg Panstwo

szczegotowe omowienie zakresu i efektow
prac oSmiu Zespotéw dziatajacych w ramach
obszarow ksztatcenia oraz Zespotu
Odwotawczego, za rok 2018, odzwierciedlonych

m.in. w przedstawionych danych statystycznych,
a takze szereg innych interesujacych informacji
dotyczacych systemu polskiego szkolnictwa
wyzszego i dziatalnosci PKA, w tym m.in.
wspotpracy miedzynarodowej PKA, udziatu
studentéw oraz przedstawicieli pracodawcéw
W ocenie programowej, wynikow funkcjonowania
powotanych przez Komisje zespotow roboczych.

W niniejszym opracowaniu zaprezentowalismy

rowniez gtowne kierunki dziatan zaplanowanych
przez Komisje na rok 2019.

Rok 2018 byt trzecim rokiem pracy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej V kadencji, w ktorym
przeprowadzono oceny programowe nha 392
kierunkach studidéw. W 28 przypadkach PKA
odstgpita od oceny lub zawiesita jej wydanie.

Wyrdzniajgcg ocene jakosci ksztatcenia

Prezydium PKA przyznato 25 kierunkom studiow,
306 —ocene pozytywng, 26 —ocene warunkowg,
natomiast ocene negatywng w 7 przypadkach.

W 2018 roku PKA sformutowata tgcznie 283

opinie o wnioskach w sprawie nadania uprawnien
do prowadzenia ksztatcenia na okreslonym

kierunku, poziomie i profilu, w tym w wydziatach

zamiejscowych, filiach lub w nowo tworzonych
uczelniach. W omawianym okresie Zespot
Odwotawczy PKA rozpatrzyt tgcznie 83 wnioski
O ponowne rozpatrzenie sprawy, z czego 20
dotyczyto ocen programowych, zas 63 —nadania
uprawnienia do prowadzenia ksztatcenia na
danym kierunku studiéw, poziomie i profilu
ksztatcenia. Wsrod spraw odnoszgcych sie do
ocen programowych 15 dotyczyto podniesienia
oceny warunkowej do pozytywnej, 5 — oceny
pozytywnej do wyrozniajgcej, a tylko jedna
podwyzszenia przyznanej pierwotnie oceny
negatywnej. Mam nadzieje, ze publikacja
pt. ,Raport roczny 2018 / Plan dziatan 2019”.
dostarczy Panstwu wielu cennych informacji,
zarowno statystycznych, jak i merytorycznych,
nie tylko na temat funkcjonowania Komisji, ale
przede wszystkim dotyczacych jakosci ksztatcenia
w uczelniach.

autor: prof. dr hab. Krzysztof Diks 2
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1.

Dziatalnos¢ Komisiji
w Swietle ustawy
Prawo o szkolnictwie
wyzszym | hauce




W roku, ktorego dotyczy niniejszy raport,
zadania realizowane przez Polskg Komisje
Akredytacyjng wynikaty z dwoch podstawowych

dla dziatalnosci Komisji aktow prawnych. do dnia
30 wrzesnia 2018 r., okreslata je ustawa z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), zas od
dnia 1 pazdziernika 2018 r. ustawa z dnia 20 lipca

2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz.U.z 2018 r. poz. 1668, z pozn. zm.), wdrazana
zgodnie z trescig przepisow przejsciowych, w tym
odnoszgacych sie do dziatalnosci PKA, ktore zostaty
zawarte w ustawie z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1669).

1.1. Zestawienie zadann Komisji okre$lonych we
Zadania Komisji wspomnianych aktach prawnych przedstawiono
ponizej.

autorzy: dr hab. Maria Préchnicka, Grzegorz Kotodziej 5



1.1.
Zadania Komisji

Do dnia 30
wrzesnia 2018 r.

Ustawa z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U.

z 2017 r. poz. 2183,

Z pozn. zm.)

Zadania:

ocena programowa, w tym ksztatcenia nauczycieli,

opinie w sprawach dotyczacych:

1) spetnienia, okreslonych w przepisach, warunkow
prowadzenia ksztatcenia,

2) przywrocenia zawieszonych uprawnien do
prowadzenia studidw na okreslonym kierunku
| poziomie ksztatcenia,

3) utworzenia uczelni,

4) przyznania jednostce organizacyjnej uczelni
uprawnienia do prowadzenia ksztatcenia na danym
kierunku studiow i okreslonym poziomie ksztatcenia

-

jezeli kierunek ten dotyczy obszaru ksztatcenia
| dziedzin nieodpowiadajgcych uprawnieniom
do nadawania stopnia naukowego doktora
habilitowanego, posiadanym przez te jednostke,

5) utworzenia przez uczelnie zagraniczng uczelni lub
filii z siedzibg na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej,

6) jakosci ksztatcenia w jednostce ubiegajgcej sie
O przyznanie uprawnienia do nadawania stopni
doktora i doktora habilitowanego.

autorzy: dr hab. Maria Prochnicka, Grzegorz Kotodziej



1.1.
Zadania Komisji

Od dnia 1
pazdziernika 2018 r.

Ustawa z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie
WYzszym | hauce
(Dz.U. z 2018 r. poz.
1668, z pozn. zm.)

Zadania:

1. wyrazanie opinii w sprawie wpisu uczelniniepubliczne;

do ewidencji;

. WYyrazanie opinii w sprawie spetnienia warunkow

prowadzenia studiow na okreslonym kierunku,

poziomie i profilu oraz zwigzku studiow ze strategia
uczelni;

. przeprowadzanie oceny programowej;
. przeprowadzanie oceny kompleksowej;
. prowadzenie dziatalnosci analitycznej, szkoleniowej

oraz upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie
jakosci ksztatcenia;

. wspOtpraca z krajowymi i miedzynarodowymi

instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w obszarze
szkolnictwa wyzszego;

. wydawanie opinii winnych sprawach przedstawionych

przez ministra.

autorzy: dr hab. Maria Prochnicka, Grzegorz Kotodziej



1.1.
Zadania Komisji

Niezmiennym celem podejmowanych dziatan
pozostaje dbatos¢ o spetnianie standardow
jakosciowych przyjetych dla szkolnictwa
wWyzszego, hawigzujgcych do najlepszych
wzorcow obowigzujgcych w europejskiej
| globalnej przestrzeni edukacyjnej, przede
wszystkim poprzez wspieranie uczelni
w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia
oraz budowania kultury jakosci. Zgodnie z misj3
Komisji podejmowane przez nig dziatania
majg na celu zapewnienie absolwentom
polskich szkot wyzszych wysokiej pozycji na
krajowym i miedzynarodowym rynku pracy
oraz zwiekszenie konkurencyjnosci polskich
uczelni jako instytucji europejskich.

/godnie z art. 256 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, w Statucie
PKA, dostepnym publicznie za posrednictwem
strony internetowej Komisji, okreslono:

® organizacje i sposob dziatania PKA;

e szczegOtowe zadania organow PKA;

e szczegdtowe kryteria i tryb dokonywania

oceny programowej;
e zasady doboru kierunkéw studiéw do oceny

programowej w danym roku;
e zasady i tryb powotywania ekspertow;
e zasady przyznawania certyfikatow.

/Zgodnie z art. 241 ust. 4 ocena programowa
konczy sie wydaniem oceny pozytywnej albo
negatywnej. Uzaleznienie wydania wyzej
wspomnianej oceny od poziomu spetnienia
poszczegolnych kryteriow (spetnione,
spetnione czesciowo, niespetnione), nadaje
formutowanym przez PKA ocenom charakter

jednoznacznosci i transparentnosci.

Kryteria przeprowadzanych przez Polskg
Komisje Akredytacyjng ocen programowych
koncentrujg sie przede wszystkim na ocenie:
programow studiow i jego realizacji, w tym
skutecznosci systemu weryfikacji efektéw
uczenia sie na kazdym etapie studiowania;
kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji
| liczebnosci kadry prowadzacej ksztatcenie;
infrastruktury i zasobow edukacyjnych
wykorzystywanych w realizacji programu
studiow; wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym; warunkoéw i sposobow

autorzy: dr hab. Maria Prochnicka, Grzegorz Kotodziej 8



1.1.
Zadania Komisji

podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia; wsparcia studentéow
W uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym
lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy;
publicznego dostepu do informacji o programie
studiow, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach; polityki jakosci i skutecznosci
procesow, ktorych celem jest doskonalenie
programu studiow.

/godnie z art. 243. ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce ocena
kompleksowa polega na ocenie dziatan narzecz

zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni.
Przeprowadzajgc ocene kompleksows,

bierze sie pod uwage w szczegolnosci
skutecznos¢ dziatan na rzecz zapewniania
jakosci ksztatcenia w uczelni we wszystkich
dziedzinach, w ktérych prowadzone jest
ksztatcenie.

Przedmiotowg ocene bedzie przeprowadzana
na wniosek uczelni posiadajgcej wytacznie
pozytywne oceny programowe albo

oceny kompleksowej albo odmowie jej
przeprowadzenia z uwzglednieniem wynikéw
ocen programowych. Ocena kompleksowa
konczy sie wydaniem oceny pozytywnej
albo odmowa wydania oceny pozytywne,j.
W najblizszym okresie bedg trwaty analizy
dotyczgce najbardziej optymalnej formy
oceny kompleksowej.

Przeprowadzajgc ocene programowag albo
ocene kompleksowg, PKA moze wydac
ocene na podstawie oceny, akredytacji lub
certyfikatu podmiotu dokonujgcego ocen
jakosci ksztatcenia: 1) zarejestrowanego
w Europejskim Rejestrze Instytucji Dziatajgcych
na rzecz Zapewniania Jakosci w Szkolnictwie
Wyzszym (EQAR) lub 2) z ktérym PKA zawarta
umowe o uznawalnosci ocen. Ponadto Komisja
moze uwzgledni¢ ocene, akredytacje lub
certyfikat miedzynarodowego lub krajowego
podmiotu dokonujgcego ocen jakosci
ksztatcenia.

/godnie z przyjetg misjg, Komisja tworzy

pozytywng ocene kompleksowg. PKA ptaszczyzne dialogu miedzy wszystkimi

podejmuje decyzje o przeprowadzeniu

interesariuszami szkolnictwa wyzszego

autorzy: dr hab. Maria Prochnicka, Grzegorz Kotodziej 9



oraz wspotuczestniczy w procesie
doskonalenia jakosci ksztatcenia m.in. poprzez
upublicznianie wynikow swojej pracy, w tym
m.in. zamieszczanie w Biuletynie Informacji
Publicznej na swojej stronie podmiotowej
uchwat Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej zawierajgcych oceny wraz
Z uzasadnieniem, oraz raportow zespotow
oceniajgcych, czy tez, po podjeciu przez ministra
decyzji w sprawie pozwolenia na utworzenie
studiow, zamieszczanie opinii dotyczgcych
spetnienia warunkoéw prowadzenia studiow
na okreslonym kierunku, poziomie i profilu
oraz zwigzku studiow ze strategig uczelni,
a takze uchwaty Prezydium w tych sprawach.
Ponadto Komisja intensywnie wspotpracuje

1.1.

] o Z gremiami przedstawicielskimi, dziatajgcymi
Zadania Komisji

w sektorze szkolnictwa wyzszego, w tym m.in.
Radg Gtéwng Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Konferencjg Rektorow Akademickich Szkot
Polskich, czy tez Parlamentem Studentow RP.

autorzy: dr hab. Maria Préchnicka, Grzegorz Kotodziej 10



1.2.

Dziatania Komisji

podjete w zwigzku

z dostosowaniem do nowych
uwarunkowan prawnych

Decyzjg Nr 11/2018 z dnia 24 wrzesnia
2018 r. Przewodniczacy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej powotat Zespot do spraw
dostosowania wewnetrznych aktéw
prawnych Polskiej Komisji Akredytacyjnej
do przepisow ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
w sktad ktorego weszli: prof. dr hab. Krzysztof
Diks jako jego przewodniczacy, dr hab. Maria
Prochnicka, prof. dr hab. Tadeusz Kufel, prof.
dr hab. Danuta Strahl, dr hab. inz. Janusz
Uriasz, dr Agnieszka Janiak-Jasinska, 1zabela
Kwiatkowska-Sujka, Marcin Wojtkowiak,
Pawet Adamiec oraz Grzegorz Kotodziej,
jako sekretarz. Do zadan Zespotu nalezato
opracowanie przepisow Statutu PKA, w tym
okreslajgcych: organizacje i sposob dziatania
PKA, szczegdtowe zadania organow PKA,
szczegotowe kryteria i tryb dokonywania oceny
programowej, zasady i tryb powotywania
ekspertow, zasady przyznawania certyfikatow,
a takze opracowanie zmodyfikowanych
wzorow dokumentow stosowanych przez
Polskg Komisje Akredytacyjng, w tym raportu
samooceny, raportuz wizytacji, opiniiw sprawie
przyznania uprawnien do prowadzenia

studiow na okreslonym kierunku, poziomie
| profilu. Szczegdétowy tryb oraz harmonogram
pracy Zespot ustalit i przyjat do stosowania
podczas pierwszego posiedzenia. Warto przy
tym podkreslic, ze Zespot pracowat nie tylko
w terminach wyznaczonych posiedzen, ale
rowniez na biezgco poprzez state konsultacje
za posrednictwem poczty elektronicznej.

o
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1.2.

Dziatania Komisji

podjete w zwigzku

z dostosowaniem do nowych
uwarunkowan prawnych

Zespot do spraw dostosowania wewnetrznych
aktow prawnych Polskiej Komisji Akredytacyjne;
do przepisow ustawy z dnia 20 lipca 2018 .
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Dziesigtki godzin

4 1

pazdziernika

analiz i konsultacji

pazdziernika

18

pazdziernika

12

grudnia

ol
2 2 pazdziernika

listopada 8

listopada

autor: Grzegorz Kotodziej
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Zespot do spraw dostosowania wewnetrznych aktow prawnych PKA do przepisow
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

2018

18 pazdziernika

Opracowanie projektu szczegotowych
kryteriow oceny programowej,
szczegotowych kryteriow recenzowania
wnioskow o pozwolenie na utworzenie
studiow na okreslonym kierunku
poziomie i profilu, a takze wskaznikow
standardow

spetnienia jakosci

ksztatcenia.

12 listopada

Opracowanie ostatecznej propozycji
tresci statutu PKA, w tym kryteriow
oceny programowej, szczegotowych
kryteriow recenzowania wnioskow
o pozwolenie na utworzenie studiow na
okreslonym kierunku poziomie i profilu.

19 pazdziernika

Przekazanie projektu szczegdétowych
kryteriow i wskaznikow spetnienia
standardow cztonkom Prezydium PKA

celem zaopiniowania.

Od 12 do 26 listopada

Przeprowadzenie szerokich konsultacji
| uzgodnien z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi, w tym
instytucjami dziatajgcymi w sektorze

szkolnictwa wyzszego oraz ekspertami
PKA.

25 pazdziernika

Dyskusja dotyczgca projektu
szczegotowych kryteriow i wskaznikow
spetnienia standardow podczas

posiedzenia Prezydium PKA.

5 grudnia

Odniesienie sie do uwag/opinii/sugestii
zgtoszonych w ramach konsultacji.

autor: Grzegorz Kotodziej

25 pazdziernika do 7 listopada

Mozliwos$¢é zgtaszania uwag/opinii/
sugestii do projektu szczegdétowych
kryteriow i wskaznikow spetnienia
standardow przez cztonkow PKA.

6 grudnia

Posiedzenie Prezydium PKA, podczas
ktorego zostaty poczynione ostateczne
uzgodnienia.

13



Zespot do spraw dostosowania wewnetrznych aktow prawnych PKA do przepisow

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

2018

__ I

13 grudnia

Posiedzenie planarne PKA, podczas
<torego, uchwatg Nr 4/2018 Polskiej
Komisji Akredytacyjnej zatwierdzono

Statut. Niezwtoczne przekazanie
Statutu do Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w celu stwierdzenia jego

zgodnosci z prawem.

2019

L. .

15 stycznia

Pismo Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego informujgce o niezgtoszeniu
zastrzezen co do jego zgodnosci
z prawem, wskazujgce jednak, ze na
najblizszym posiedzeniu plenarnym
Komisji niezbedne jest wprowadzenie
Zzmian, m.in. w zakresie zmiany terminu
wejscia w zycie przepisu dotyczgcego
rozpoczecia funkcjonowania zespotu
do spraw ksztatcenia nauczycieli
w aktualnej strukturze PKA.

18 lutego

Posiedzenie plenarne, podczas ktorego,
uchwatg Polskiej Komisji Akredytacyjnej
wprowadzono zmiany m.in. w zakresie
wskazanym przez Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

autor: Grzegorz Kotodziej
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Zaprojektowane przez Zespot we wspotpracy ekspertow Europejskiego Stowarzyszenia
Z roznymi grupami interesariuszy: Statut PKA, Agencji Zapewniania Jakosci (ENQA), a takze
wtymszczegdtowekryteriaocenyprogramowej, wnioski z raportu Najwyzszej lzby Kontroli —
szczegotowe kryteria recenzowania wnioskow  System oceny jakosci ksztatcenia w szkotach
o0 pozwolenie na utworzenie studiow na wyzszych.

okreslonym kierunku poziomie i profilu,
wskazniki spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia oraz pozostata dokumentacja,
zostaty opracowane z uwzglednieniem
wymogow wynikajgcych z tresci aktow
prawnych takich jak: ustawa z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i hauce,
rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie

kryteridw oceny programowej, rozporzadzenie

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
12 . o z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw,
Dziatania Komis;ji rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
podjete w zwigzku Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego
z dostosowaniem do nowych stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
uwarunkowan prawnych na poziomach 6—8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kluczowe znaczenie dla ostatecznego ksztattu

przyjetych rozwigzan miaty rowniez Europejskie

Standardy i Wskazéwki Zapewniania Jakosci
w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego
(ESG), zalecenia zawarte w raporcie panelu

autor: Grzegorz Kotodziej 15



2.

Informacje

o Polskiej Komisji
Akredytacyjnej




2.1.
Informacje o PKA

* wedtug stanu na 31 grudnia 2018 .

**z uwzglednieniem Przewodniczgcego oraz
Sekretarza PKA, niebedgcymi cztonkami Zespotéw
obszarowych

Liczba cztonkow PKA™
O O O O
WATATATAY
Liczba ekspertow PKA
Liczba pracownikow Biura PKA

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak
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2.1.
Informacje o PKA

Liczba cztonkow
Zespotow
obszarowych:

Z0

Zespot
odwotawczy
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autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak
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Liczba ocen w roku 2018 — ogotem: 392

78

64

32

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk

humanistycznych spotecznych spotecznych

w zakresie nauk w zakresie nauk
ekonomicznych spotecznych

i prawnych

Dane opracowane przez PKA, 2019 .
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Zespot nauk
Scistych

88

43
41

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk

przyrodniczych technicznych medycznych

oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu

lesnych oraz nauk
i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak
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Srednia liczba ocen przypadajaca na jednego
cztonka PKA w roku 2018 — ogotem: 4,45

2,67 9,14 6,00 4,5 3,73 7,33 3,91

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk
humanistycznych spotecznych spotecznych scistych przyrodniczych technicznych medycznych
w zakresie nauk w zakresie nauk oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu
ekonomicznych spotecznych lesSnych oraz nauk
i prawnych i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak

Zespot
sztuki
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Tabela 1. Rozktad ocen przyznanych w 2018 r.

Rodzaje Ogoétem Oceny
ocen
Uczelnie publiczne Uczelnie niepubliczne
Oceny dokonywane Oceny dokonywane
Razem Razem
Po raz Po ocenie Po ocenie. Po raz Po ocenie Po ocenie.
pierwszy warunkowej pozytywnej/ pierwszy warunkowej pozytywnej/
wyrozniajacej wyrozniajgcej

Oceny ’c 23 8 0 15 2 0 0 2
wyrozniajgce
Oceny 306 225 104 7 114 81 39 10 32
pozytywne
Oceny

26 9 6 0 3 17 8 0 9
warunkowe
Oceny 7 2 2 0 0 5 2 0 3
negatywne
Odstgpienie
/ zawieszenie 28 10 4 1 5 18 8 2 8
wydania
oceny
Razem 392 269 124 8 137 123 57 12 54

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autorzy:

Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak




Opinie dotyczace
whioskéw o pozwolenie
na utworzenie studiow




Liczba wnioskow w roku 2018 — ogdtem: 283

87

64

15

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk

humanistycznych spotecznych spotecznych
w zakresie nauk w zakresie nauk

ekonomicznych spotecznych

i prawnych

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

Zespot nauk
Scistych

62

33

11

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk
przyrodniczych technicznych medycznych
oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu

lesnych oraz nauk
i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak
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sztuki
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Srednia liczba wnioskdw w 2018 r. przypadajaca na jednego cztonka
PKA z podziatem na Zespoty obszarowe — ogotem: 3,21

1,25 9,14 6,21 0 1 2,75 5,64 1,43

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot
humanistycznych spotecznych spotecznych scistych przyrodniczych technicznych medycznych sztuki
w zakresie nauk w zakresie nauk oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu
ekonomicznych spotecznych lesSnych oraz nauk
i prawnych i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak 25



Tabela 2. Rozktad opinii 0 wnioskach przedstawionych do zaopiniowania w 2018 r.

Rodzaje Ogoétem Whioski
opinii
Uczelnie publiczne Uczelnie niepubliczne
Akademickie Zawodowe Akademickie Zawodowe

Pozytywne 88 13 17 4 48
Pozytywne

o 56 12 20 1 33
z zaleceniami
Negatywne 121 18 23 6 74
W toku 5 1 0 0 4
Inne 3 2 0 0] 1
Razem 283 52 60 11 160

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak 26



Whioski o ponowne
rozpatrzenie sprawy




Liczba wnioskow o ponowne rozpatrzenie sprawy w roku
2018 — ogotem: 83

30

15

10 10

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot
humanistycznych spotecznych spotecznych scistych przyrodniczych technicznych medycznych sztuki
w zakresie nauk w zakresie nauk oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu
ekonomicznych spotecznych lesnych oraz nauk
i prawnych i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak 28



Liczba wnioskow o ponowne rozpatrzenie sprawy oceny
programowej w roku 2018 — ogotem: 20

0 pozytywne 0 pozytywne 1 pozytywne 1 pozytywne 2 pozytywne 1 pozytywne 1 pozytywne 1 pozytywne
1 negatywne 2 negatywne 2 negatywne 1 negatywne 2 negatywne 0 negatywne 4 negatywne 1 negatywne
Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot
humanistycznych spotecznych spotecznych scistych przyrodniczych technicznych medycznych sztuki
w zakresie nauk w zakresie nauk oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu
ekonomicznych spotecznych lesSnych oraz nauk
i prawnych i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak 29



Whioski o ponowne rozpatrzenie sprawy opinii w sprawie
utworzenia uczelni oraz przyznania uczelni lub jej
podstawowej jednostce organizacyjnej uprawnienia do
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie
| profilu ksztatcenia — ogdtem: 63

3 pozytywne 2 pozytywne 6 pozytywne 0 pozytywne 0 pozytywne 3 pozytywne 15 pozytywne 2 pozytywne
1 negatywne 11 negatywne 1 negatywne 0 negatywne 2 negatywne 6 negatywne 10 negatywne 1 negatywne
Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot
humanistycznych spotecznych spotecznych sScistych przyrodniczych technicznych medycznych sztuki
w zakresie nauk w zakresie nauk oraz rolniczych, I nauk o zdrowiu
ekonomicznych spotecznych lesnych oraz nauk
| prawnych | weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autorzy: Grzegorz Kotodziej, Karolina Martyniak 30



2.2.
Informacje
o Biurze PKA

autor: Izabela Kwiatkowska-Sujka
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2.2.
Informacje
o Biurze PKA

autor: Izabela Kwiatkowska-Sujka
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W 2018 roku Prezydium PKA wydato 121 przedmiotow do wyboru;

negatywnych opinii o wnioskach, na 283 e niewfasciwa organizacja praktyk zawodowych,
whnioskow przedstawionych do zaopiniowania, w tym m.in. nieprawidtowe okreslenie liczby
co stanowi 43% ogotu. W 41 przypadkach godzin, czy tez dobor miejsc ich odbywania;
(34%) opinie te dotyczyty uczelni publicznych, e niezapewnienie prawidtowej obsady zajec
w tym 23 zawodowych i 18 akademickich, dydaktycznych.

natomiast w 80 przypadkach (66%) — uczelni

niepublicznych, w tym 74 zawodowych Pozostate czesto wystepujgce powody to:

| 6 akademickich. * niewtasciwe przyporzagdkowanie kierunku

do obszaru/obszarow ksztatcenia oraz

3.1. Do najczesciej wystepujgcych zastrzezen, btedne okreslenie dziedzin nauki i dyscyplin

Opinie w sprawie utworzenia stanowigcych przyczyny wydania opinii naukowych, do ktorych odnoszg sie efekty
uczelni oraz przyznania nhegatywnych, naleza: ksztatcenia;

uczelni lub jEJ podstawowej ® niezapewnhnienie spojnosci obszarowych, e wymagajgce korekty zasady rekrutacji,

jednostce organizacyjnej kierunkowych i modutowych/ w tym m.in. w odniesieniu do koniecznosci

przedmiotowych efektéw ksztatcenia; zwiekszenia ich trafnosci i selektywnosci.

uprawnienia do prowadzenia
studidow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu

e nieprawidtowe oszacowanie naktadu czasu

| pracy studentow wyrazonego w punktach Niewiele rzadziej Prezydium PKA stwierdzito, ze:

ECTS; e opis zaktadanych efektow ksztatcenia
ksztatcenia — analiza przyczyn e nieprawidtowo skonstruowane plany wymaga urealnienia w celu zapewnienia
wydania opinii negatywnych studidw, np. w odniesieniu do sekwencji  mozliwosci ich osiagniecia;
na podstawie uchwat przedmiotéw/modutéw; e zesp6ét nauczycieli akademickich
Prezydium PKA ®* niezapewnhnienie prawidtowego i spojnego prowadzacych zajecia wymaga uzupetnienia

doboru: tresci ksztatcenia, metod o przedstawicieli okreslonej dziedziny/

weryfikacji efektow ksztatcenia i/lub oferty dyscypliny;

autor: Karolina Martyniak 34



3.1.

Opinie w sprawie utworzenia
uczelni oraz przyznania
uczelni lub jej podstawowej
jednostce organizacyjnej
uprawnienia do prowadzenia
studidow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia — analiza przyczyn
wydania opinii negatywnych
na podstawie uchwat
Prezydium PKA

e infrastruktura dydaktyczna wymaga
dostosowania do liczebnosci studentow
oraz liczebnosci grup, a takze do potrzeb
ksztatcenia na opiniowanym Kkierunku
lub/i nie zapewniono studentom dostepu
do specjalistycznego oprogramowania
lub innych zasobow edukacyjnych oraz
do literatury zalecanej w sylabusach
przedmiotow.

Pojawity sie tez uwagi dotyczace:
niedostosowania nazwy kierunku studiéw do
zaktadanych efektow ksztatcenia, poziomu
ksztatcenia oraz formy studiow; braku
zasad dyplomowania lub koniecznosci ich
skorygowania; niedostosowania do misji
| strategii uczelni, nieprawidtowo okreslonych
zajeC w zakresie praktycznego przygotowania
zawodowego.

Do Zespotow, u ktorych wystgpito najwiece;
sposrod 18 wyzej wymienionych zastrzezen
w wydanych opiniach, naleza:

Zespot nauk technicznych — 17,

Zespot nauk medycznych i nauk o zdrowiu
oraz nauk o kulturze fizycznej — 17,

Zespot nauk spotecznych w zakresie nauk
ekonomicznych — 16,

Zespot nauk przyrodniczych oraz rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych —15,

Zespot sztuki — 15,

Zespot nauk humanistycznych — 12,
Zespot nauk scistych — 11,

Zespot nauk spotecznych w zakresie nauk
spotecznych i prawnych — 9.

autor: Karolina Martyniak 35



Liczba negatywnych opinii o wnioskach ztozonych 2018
— (ogbtem 121), z podziatem na zespoty obszarowe

39

31

21 12

Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot
humanistycznych spotecznych spotecznych scistych przyrodniczych technicznych medycznych sztuki
w zakresie nauk w zakresie nauk oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu
ekonomicznych spotecznych lesnych oraz nauk
i prawnych i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autor: Karolina Martyniak 36



Tabela 3. Czestotliwos¢ wystepowania poszczegolnych uwag z podziatem na uchwaty
Zespotow obszarowych — wnioski. (czes¢ 1)

Rodzaj uwag ZE (31)* ZH (8)* ZMIKF (39)* | ZPiR (3)* ZSiP (21)* 7Sz (6)* ZS (1)* ZT (12)* Razem
Dostosowanie nazwy kierunku studiow do zaktadanych

efektow ksztatcenia, poziomu ksztatcenia oraz formy a4
studiow

Korekta przyporzadkowania kierunku do obszaru/obszaréw
ksztatcenia oraz okreslenia dziedzin nauki i dyscyplin 7
naukowych, do ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia

Dostosowanie koncepcji ksztatcenia do misji i strategii

. 3
uczelni
Urealnienie opisu zaktadanych efektow ksztatcenia w celu
zapewnienia mozliwosci ich osiggniecia 6
Zapewnienie spojnosci obszarowych, kierunkowych 3
i modutowych/ przedmiotowych efektéw ksztatcenia
Korekta punktacji ECTS 8
Korekta planu studiéw (np. sekwencji przedmiotow) 8
Korekta zaje¢ w zakresie praktycznego przygotowania
zawodowego 3
Korekta doboru trescii metod weryfikacji efektow ksztatcenia 3
/ oferty przedmiotéw do wyboru
Korekta sposobdéw organizacji praktyk zawodowych / liczby

X X X X X X X X 8

godzin / doboru miejsc ich odbywania

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

.
liczba uchwat autor: Karolina Martyniak



Tabela 3. Czestotliwos¢ wystepowania poszczegolnych uwag z podziatem na uchwaty
Zespotow obszarowych — wnioski. (czesc 2)

Rodzaj uwag ZE (31) ZH (8) ZMiKF (39) ZPiR (3) ZSiP (21) ZSz (6) ZS (1) ZT (12) Razem

Korekta zasad rekrutacji / zwiekszenie trafnosci =
i selektywnosci zasad rekrutacji kandydatow na studia

Brak okreslenia zasad dyplomowania / korekta zasad a
dyplomowania

Zapewnienie prawidtowej obsady zajec¢ dydaktycznych 8
Uzupetnienie zespotu nauczycieli akademickich

prowadzgcych zajecia o przedstawicieli okreslonej dziedziny 6
/ dyscypliny

Dostosowanie rozmiarow infrastruktury (np. liczby

miejsc w pomieszczeniach dydaktycznych, stanowisk 6
w laboratoriach) do liczebnosci studentéw kierunku oraz

liczebnosci grup

Dostosowanie infrastruktury do potrzeb ksztatcenia na
kierunku 6
Zapewnienie dostepu studentom do specjalistycznego
oprogramowania lub innych zasobow edukacyjnych G
Zapewnienie dostepu studentom do literatury zalecanej
w sylabusach przedmiotow 6

Razem 16 12 17 15 9 15 11 17 112

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

autor: Karolina Martyniak



3.2.

Ocena programowa — analiza
ocen skrajnych (negatywnych,
warunkowych — na podstawie
uchwat Prezydium PKA;
wyrozniajacych — na podstawie
raportow zespotow oceniajacych)




3.2.1.
Oceny
warunkowe

| negatywne

W 2018 roku Prezydium PKA wydato 26 ocen stanowigcych przyczyny wydania zarowno
warunkowych i 7 ocen negatywnych, na 392 ocen warunkowych, jak i negatywnych, nalezg
ocenionych kierunkow studiéw, co stanowi nastepujace:

odpowiednio 7% i 2% ogotu. W 9 przypadkach e dobor tresci i metod weryfikacji efektow
(35%) oceny warunkowe dotyczyty uczelni ksztatcenia i/lub oferta przedmiotéw do
publicznych (w 6 przypadkach byt to kierunek wyboru;

oceniany po raz pierwszy, a w 3 pozostatych e koncepcja ksztatcenia, ktéra wymagata
ocene biezgcg poprzedzita ocena pozytywna dostosowania do misji i strategii uczelni;
lub wyrdzniajgca), natomiast w 17 przypadkach e zasady dyplomowania i/lub staba jakos¢

(65%)—uczelniniepublicznych (w 8 przypadkach prac dyplomowych;

byt to kierunek oceniany po raz pierwszy, e brak skutecznosci wewnetrznego systemu
a W 9 pozostatych ocene biezgcg poprzedzita zapewniania jakosci ksztatcenia

ocena pozytywna lub wyrdzniajgca). Jesli

chodzi o oceny negatywne to ich rozktad Pozostate czesto wystepujgce powody to:
przedstawia sie nastepujgco: w 2 przypadkach e plan studidw, m.in. w odniesieniu do
(29%) oceny warunkowe dotyczyty uczelni sekwencji przedmiotow/modutéw, czy tez
publicznych (we wszystkich przypadkach byt to harmonogram zajec;

kierunek oceniany po raz pierwszy), natomiast e brak skutecznosci wspotpracy z otoczeniem
w 5 przypadkach (71%) — uczelni niepublicznych spoteczno-gospodarczym;

(w 2 przypadkach byt to kierunek oceniany e niewystarczajgcy poziom umiedzynarodowienia

PO raz pierwszy, a w 3 pozostatych ocene procesu ksztatcenia.

biezgcg poprzedzita ocena pozytywna lub

wyrozniajgca). Ponadto pojawity sie zastrzezenia w odniesieniu
do:

Do najczesciej wystepujgcych zastrzezen, e opisuzaktadanych efektow ksztatceniaw celu

autorzy: Karolina Martyniak, Grzegorz Kotodziej 40



3.2.1.
Oceny
warunkowe
| negatywne

zapewhienia mozliwosci ich osiggniecia; .
e niezbednej do potrzeb ksztatcenia na
kierunku infrastruktury. .
e braku spdjnosci obszarowych, kierunkowych
i modutowych/przedmiotowych efektow e
ksztatcenia;
e nieprawidtowo oszacowanego naktadu
czasu i pracy wyrazonego w punktach ECTS; e
e systemu wsparcia studentow w procesie
uczenia sie | hauczania.

W przypadku ocen warunkowych rzadko
wystgpity uwagi dotyczace:

zwiekszenia trafnosci i selektywnosci zasad
rekrutacji kandydatow na studia;
niezapewnienia prawidtowej obsady zajec
dydaktycznych.

nieadekwatnej nazwy kierunku studiow do
zaktadanych efektow ksztatcenia, poziomu
ksztatcenia oraz formy studiow;
niezapewhnienia studentom dostepu
do specjalistycznego oprogramowania
lub innych zasobéw edukacyjnych oraz
do literatury zalecanej w sylabusach
przedmiotow.

e przyporzadkowania kierunku do obszaru/ W przypadku ocen negatywnych dosyc czesto

obszarow ksztatcenia oraz wskazania wskazywano:

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do e
ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia;

* nieprawidtowosci w odniesieniu do zajec
w zakresie praktycznego przygotowania
zawodowego i/lub wykonywania zawodu
nauczyciela i/lub prowadzenia badan
naukowych;

e sposobu organizacji praktyk zawodowych, e
w tym m.in. liczby godzin, doboru miejsc e
ich odbywania;

wymagajgce korekty zajecia w zakresie
praktycznego przygotowania zawodowego
i/lub wykonywania zawodu nauczyciela i/
lub prowadzenia badan naukowych oraz
sposob organizacji praktyk zawodowych
i/lub liczby godzin i/lub doboru miejsc ich
odbywania;

nieprawidtowg obsade zajec dydaktycznych;
koniecznosc¢ uzupetnienia zespotu nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia

autorzy: Karolina Martyniak, Grzegorz Kotodziej 41



3.2.1.
Oceny
warunkowe
| negatywne

o przedstawicieli okreslonej dziedziny/
dyscypliny;

e infrastrukture dydaktyczng, wymagajaca

dostosowania do liczebnosci studentow
oraz liczebnosci grup, a takze do pozostatych
potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku;
(w uchwatach 2 Zespotow)

e wymagajgce korekty przyporzgdkowanie

kierunku do obszaru/obszaréw ksztatcenia
oraz okreslenia dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, do ktorych odnoszg sie efekty
ksztatcenia oraz do odpowiedniego profilu;
(w uchwatach 1 Zespotu)

e niezapewnienie studentom dostepu

do specjalistycznego oprogramowania
lub innych zasobow edukacyjnych oraz
do literatury zalecanej w sylabusach
przedmiotow;

Natomiast w przypadku ocen negatywnych ani
razu nie pojawity sie zastrzezenia dotyczgce:
koniecznosci dostosowania nazwy kierunku
studiow do zaktadanych efektow ksztatcenia,
poziomu ksztatcenia oraz formy studiow,
a takze potrzeba korekty zasad rekrutacji

i/lub zwiekszenia trafnosci i selektywnosci
zasad rekrutacji kandydatow na studia.

/ 26 ocen warunkowych, wydanych przez
Prezydium PKA w 2018 roku, najwiece]
dotyczyto spraw prowadzonych przez Zespot
nauk spotecznych w zakresie nauk spotecznych
i prawnych (7 z 78 wszystkich ocen Zespotu —
9%) oraz Zespot nauk spotecznych w zakresie
nauk ekonomicznych (6 z 64 — 9%). Pozostate
Zespoty miaty znacznie mniejszy udziat
w ocenach warunkowych, tj. Zesp6t nauk
medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk
o kulturze fizycznej (3 z 43 — 7%), Zespot sztuki
(3 z 28 — 11%), Zespot nauk przyrodniczych
oraz rolniczych, lesnych i weterynaryjnych
(2 241 —-5%), Zespdt nauk scistych (2 2 18 —11%),
Zespot nauk technicznych (2 z 88 — 2%) oraz
Zespot nauk humanistycznych (1 z 32 — 3%).

/ 7 ocen negatywnych, wydanych przez
Prezydium PKA w 2018 roku, najwiecej
dotyczyto spraw prowadzonych przez
Zespot nauk spotecznych w zakresie nauk
ekonomicznych (2 z 64 wszystkich ocen
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Zespotu — 3%) i Zespot nauk medycznych
| nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej
(2 z 43 — 5%). Pozostate uchwaty dotyczyty
spraw Zespotow: nauk przyrodniczych
oraz rolniczych, lesnych i weterynaryjnych
(1z41-2%), nauk spotecznych w zakresie nauk
spotecznych i prawnych (1 z 78 — 1%) oraz nauk
technicznych (1 z 88 — 1%). Pozostate Zespoty
(nauk humanistycznych, sztuki, nauk scistych)
nie miaty w roku 2018 ocen negatywnych.

Do Zespotow, u ktoérych wystgpito najwiecej
zastrzezen sposrod 22 wyzej wymienionych,
w wydanych ocenach warunkowych, naleza:
Zespot nauk spotecznych w zakresie nauk
ekonomicznych — 18, Zesp6t nauk medycznych

3.2.1. i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizyczne;
Oceny — 16, Zespdt nauk spotecznych w zakresie
warunkowe nauk spotecznych i prawnych — 14. Pozostate

i hnegatywne Zespoty zgtaszaty mniejszy wachlarz zastrzezen,
tj.: Zespot sztuki, Zespot nauk Scistych oraz
Zespot nauk technicznych — po 10 i Zespot
nauk przyrodniczych oraz rolniczych, lesSnych
| weterynaryjnych — 9. Najmniej uwag miat
Zespot nauk humanistycznych — 4.

W przypadku ocen negatywnych sytuacja

wyglada nastepujgco: najwiecej zastrzezen
sposrod 22 wyzej wymienionych wskazat
Zespot nauk spotecznych w zakresie nauk
ekonomicznych — 16; nieco mniej Zespoty:
nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk
o kulturze fizycznej — 14, nauk technicznych
— 13, nauk przyrodniczych oraz rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych — 12. Najmniej
powodow podano w uchwatach Zespotu nauk
spotecznych w zakresie nauk spotecznych
| prawnych — 9.
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Tabela 4. Czestotliwos¢ wystepowania poszczegolnych uwag z podziatem na uchwaty
Zespotow obszarowych — oceny warunkowe. (czes¢ 1)

Rodzaj uwag — oceny warunkowe ZE (6)* ZH (1)* ZMiKF (3)* | ZPiR (2)* ZSiP (7)* ZSz (3)* ZS (2)* ZT (2)* Razem
Dostosowanie nazwy kierunku studiow do zaktadanych
efektow ksztatcenia, poziomu ksztatcenia oraz formy studiow X X Z
Korekta przyporzadkowania kierunku do obszaru/obszaréw
ksztatcenia oraz okreslenia dziedzin nauki i dyscyplin X X X 3
naukowych, do ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia
oraz do odpowiedniego profilu
Dostosowanie koncepcji ksztatcenia do misji i strategii
, Pe ’ ° X X X X X X X 7
uczelni
Urealnienie opisu zaktadanych efektow ksztatcenia w celu
. e . X X X X X 5
zapewnienia mozliwosci ich osiggniecia
Zapewnienie spojnosci obszarowych, kierunkowych
. . , . X X X X 4
i modutowych/ przedmiotowych efektow ksztatcenia
Korekta punktacji ECTS X X X X 4
Korekta planu studiow (np. sekwencja przedmiotow,
. X X X X X 5
harmonogram zajec)
Korekta zaje¢ w zakresie praktycznego przygotowania
zawodowego / wykonywania zawodu nauczyciela / X X X 3
prowadzenia badan naukowych
Korekta doboru trescii metod weryfikacji efektow ksztatcenia
.y X X X X X X X X 8
/ oferty przedmiotéw do wyboru
Korekta sposobdéw organizacji praktyk zawodowych / liczby
. o . X X X 3
godzin / doboru miejsc ich odbywania
Korekta zasad rekrutacji / zwiekszenie trafnosci X X X 2
i selektywnosci zasad rekrutacji kandydatéw na studia
Korekta zasad dyplomowania / staba jakos¢ prac
e / slaba jakost p X X X X X X X 7
dyplomowych

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

.
liczba uchwat autor: Karolina Martyniak



Tabela 4. Czestotliwos¢ wystepowania poszczegolnych uwag z podziatem na uchwaty
Zespotow obszarowych — oceny warunkowe. (czesc 2)

Rodzaj uwag — oceny wa runkowe ZE (6)* ZH (1)* ZMiKF (3)* ZPiR (2)* ZSiP (7)* ZSz (3)* ZS (2)* ZT (2)* Razem
Zapewnienie prawidtowej obsady zajec¢ dydaktycznych
P P J Y zajec ay yczny X X X 3
Uzupetnienie zespotu nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia o przedstawicieli okreslonej dziedziny X X 2
/ dyscypliny
Dostosowanie rozmiarow infrastruktury (np. liczby
miejsc w pomieszczeniach dydaktycznych, stanowisk X X 2
w laboratoriach) do liczebnosci studentow / grup / studentéw
niepetnosprawnych
Dostosowanie infrastruktury do potrzeb ksztatcenia na
. X X X X X 5
kierunku
Zapewnienie dostepu studentom do specjalistycznego
oprogramowania lub innych zasobow edukacyjnych X X -
Zapewnienie dostepu studentom do literatury zalecanej
L X X 2
w sylabusach przedmiotow
Brak skutecznosci wewnetrznego systemu zapewniania
L . X X X X X X X 7
jakosci ksztatcenia
Brak skutecznosci wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
X X X X X 5
gospodarczym
Niewystarczajgce umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia
X X X X X 5
Niewystarczajgca opieka nad studentami
X X X X £l
Razem 18 4 16 9 14 10 10 10 91

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

.
liczba uchwat autor: Karolina Martyniak



Tabela 5. Czestotliwos¢ wystepowania poszczegolnych uwag z podziatem na uchwaty
Zespotow obszarowych — oceny negatywne. (czesc¢ 1)

Rodzaj uwag — oceny negatywne ZE (2)* ZH (0)* ZMIiKF (2)* ZPiR (1)* ZSiP (1)* ZSz (0)* ZS (0)* ZT (1)* Razem
Dostosowanie nazwy kierunku studiow do zaktadanych
efektow ksztatcenia, poziomu ksztatcenia oraz formy studiow 0
Korekta przyporzadkowania kierunku do obszaru/obszaréw
ksztatcenia oraz okreslenia dziedzin nauki i dyscyplin X X 2
naukowych, do ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia
oraz do odpowiedniego profilu
Dostosowanie koncepcji ksztatcenia do misji i strategii
, Pe ’ ° X X X X 4
uczelni
Urealnienie opisu zaktadanych efektow ksztatcenia w celu
. e o X X X 3
zapewnienia mozliwosci ich osiggniecia
Zapewnienie spojnosci obszarowych, kierunkowych X X X 2
i modutowych/ przedmiotowych efektow ksztatcenia
Korekta punktacji ECTS X X X 3
Korekta planu studiow (np. sekwencja przedmiotow,
. X X X X 4
harmonogram zajec)
Korekta zaje¢ w zakresie praktycznego przygotowania
zawodowego / wykonywania zawodu nauczyciela / X X X X 4
prowadzenia badan naukowych
Korekta doboru trescii metod weryfikacji efektow ksztatcenia
.y X X X X X 5
/ oferty przedmiotéw do wyboru
Korekta sposobdéw organizacji praktyk zawodowych / liczby
. L . X X X X 4
godzin / doboru miejsc ich odbywania
Korekta zasad rekrutacji / zwiekszenie trafnosci 0
i selektywnosci zasad rekrutacji kandydatéw na studia
Korekta zasad dyplomowania / staba jakos¢ prac X X )
dyplomowych

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

.
liczba uchwat autor: Karolina Martyniak



Tabela 5. Czestotliwos¢ wystepowania poszczegolnych uwag z podziatem na uchwaty
Zespotow obszarowych — oceny negatywne. (czesc 2)

Rodzaj uwag — oceny negatywne ZE (2)* ZH (0)* ZMIiKF (2)* ZPiR (1)* ZSiP (1)* ZSz (0)* ZS (0)* ZT (1)* Razem
Zapewnienie prawidtowej obsady zajec¢ dydaktycznych
P P J Y zajec ay yczny X X X 3
Uzupetnienie zespotu nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia o przedstawicieli okreslonej dziedziny X X X 3
/ dyscypliny
Dostosowanie rozmiarow infrastruktury (np. liczby
miejsc w pomieszczeniach dydaktycznych, stanowisk X X X 3
w laboratoriach) do liczebnosci studentow / grup / studentéw
niepetnosprawnych
Dostosowanie infrastruktury do potrzeb ksztatcenia na
. X X X 3
kierunku
Zapewnienie dostepu studentom do specjalistycznego
oprogramowania lub innych zasobow edukacyjnych X 1
Zapewnienie dostepu studentom do literatury zalecanej
L X 1
w sylabusach przedmiotow
Brak skutecznosci wewnetrznego systemu zapewniania
L . X 1
jakosci ksztatcenia
Brak skutecznosci wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
X X X X X 5
gospodarczym
Niewystarczajgce umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia
X X X X 4
Niewystarczajgca opieka nad studentami
X X X 3
Razem 16 0 14 12 9 0 0 13 64

Dane opracowane przez PKA, 2019 .

.
liczba uchwat autor: Karolina Martyniak



3.2.2.
Oceny wyrozniajace

W 2018 roku Prezydium PKA wydato
25 ocen wyrozniajgcych, na 392 ocenionych
kierunkdow studiow, co stanowi 6% ogotu.
W 23 przypadkach (92%) oceny wyrozniajgce

dotyczyty uczelni publicznych (w 8 przypadkach

byt to kierunek oceniany po raz pierwszy, =

a W 15 pozostatych ocene biezgcg poprzedzita Q
ocena pozytywna lub wyrozniajgca), natomiast

w 2 przypadkach (8%) — uczelni niepublicznych

(w obu przypadkach ocene biezgca poprzedzita

ocena pozytywna lub wyrodzniajgca).
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Liczba ocen wyrozniajacych wydanych w 2018 roku — ogotem: 25
z podziatem na Zespoty obszarowe:

I | | |
| | | | | |

7‘.’ N 77 N 7‘.’ N 7. N\ 7‘.’ N 7. N 7‘.’ _

—9 =9 =8 ¥ =3 3 — 3

VN 2\
Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot nauk Zespot
humanistycznych spotecznych spotecznych scistych przyrodniczych technicznych medycznych sztuki
w zakresie nauk w zakresie nauk oraz rolniczych, i nauk o zdrowiu
ekonomicznych spotecznych lesSnych oraz nauk
i prawnych i weterynaryjnych o kulturze
fizycznej

Dane opracowane przez PKA, 2019 .
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Kierunki, ktore uzyskaty wyrozniajgcg ocene programowa
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w 2018 roku

Uniwersytet Mikotaja Szkota Gtéwna Handlowa Politechnika Warszawska Politechnika Gdanska Uniwersytet Wroctawski Uniwersytet Ekonomiczny
Kopernika w Toruniu w Warszawie Wydziat Architektury — Wydziat Architektury — Wydziat Matematyki w Krakowie
Wydziat Nauk ,ekonomia” ,architektura” ,architektura” i Informatyki — Wydziat Gospodarki
Ekonomicznych Jfinanse i rachunkowos¢” Wydziat Matematyki ,matematyka” i Administracji Publicznej —
| Zarzadzania —,ekonomia”, i Nauk Informacyjnych — Wydziat Chemii — ,,chemia” »gospodarka
,Zarzadzanie” ,matematyka” i administracja publiczna”

Wydziat Fizyki, Astronomii

i Informatyki Stosowanej —
,fizyka techniczna”

Uniwersytet Jagiellonski Uniwersytet Warminsko- Uniwersytet Warszawski Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie Mazurski w Olsztynie Wydziat Polonistyki — w Poznaniu
WYydziat Biochemii, Wydziat Nauk yfilologia klasyczna i studia Wydziat Zarzgdzania —
Biofizyki i Biotechnologii o Srodowisku — srodziemnomorskie”, ,finanse i rachunkowosc¢
— ,biotechnologia ,inzynieria srodowiska” Wydziat Artes Liberales — biznesu”,
molekularna” WYydziat Bioinzynierii ,artes liberales” Wydziat Zarzgdzania —
WYydziat Filozoficzny — Zwierzat — ,,zootechnika” ,Zarzgdzanie”

»psychologia”
Dane opracowane przez PKA, 2019 .
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Kierunki, ktore uzyskaty wyrozniajgcg ocene programowa
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w 2018 roku

Wyzsza Szkota Logistyki Uniwersytet £édzki Akademia Leona Politechnika t6dzka Akademia Sztuki Akademia Sztuk Pieknych

w Poznaniu Wydziat Prawa Kozminskiego Wydziat Mechaniczny Wojennej w Katowicach
Wydziat Zarzadzania i Administracji — ,,prawo” w Warszawie — ,mechanika i budowa Wydziat Wojskowy — Wydziat Projektowy —
i Logistyki — ,logistyka” _finanse i rachunkowo$¢” maszyn” »,obronnosc” _wzornictwo”
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3.2.2.
Oceny wyrozniajace

W celu ustalenia przestanek do wydania
oceny wyrozniajgcej, analizie poddano
raporty z wizytacji dotyczace przedmiotowych
postepowan w sprawie oceny programowej,
Zwracajgc szczegodlng uwage na tresc
uzasadnienia ocen wyrozniajacych przyznanych
przez zespoty oceniajgce PKA w odniesieniu do
poszczegodlnych kryteriow oceny programowej,
a takze dobre praktyki wskazywane raportach.
Nalezy przy tym podkresli¢, ze w odniesieniu
do wszystkich postepowan w sprawie oceny
programowej przeprowadzonych w 2018 roku,
obowigzywaty kryteria okreslone w statucie
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
29 listopada 2016 r. i warunki przyznawania
ocen okreslone w zatgczniku nr 3 do tego
statutu. Zgodnie z trescig wspomnianego
zatgcznika, Komisja, uwzgledniajgc skale ocen
okreslong w art. 49 ust. 6 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym, przyznaje ocene
wyrozniajgcy, jezeli ponad 50% kryteriow
bedzie spetnionych w stopniu wyrdzniajgcym,
w tym: kryteria 1 (koncepcja ksztatcenia
| jej zgodnosS¢ z misjg oraz strategig uczelni),
2 (program ksztatcenia oraz mozliwosc

osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia),
4 (kadra prowadzgca proces ksztatcenia)
i 7 (infrastruktura wykorzystywana w procesie
ksztatcenia), a pozostate w petni.
Dokonana analiza pozwolita na ustalenie
przestanek do wydania oceny wyrozniajacej,
jednak nalezy zaznaczyc, ze cho¢ mozliwe jest
sformutowanie pewnych wnioskow w tym
zakresie, specyfika ocenionych kierunkow,
w tym ich profil, a takze prowadzacych je
podstawowych jednostek organizacyjnych
/ uczelni, otoczenia, w ktérym funkcjonujg oraz
synergia pomiedzy wszystkimi elementami
procesu ksztatcenia, ktére podlegajg ocenie
w toku oceny programowej, powodujg, ze
w kazdym przypadku szczegdlne znaczenie
ma szerszy kontekst, ktory znajduje
odzwierciedlenie w raportach zespotu
oceniajgcego. Dlatego tez, w celu uzyskania
szczegotowych informacji, zachecamy do
lektury raportéw z wizytacji, ktoére zostaty
udostepnione w bazie jednostek i kierunkow
ocenionych na stronie internetowej PKA
(www.pka.edu.pl).

Majgc na uwadze powyzsze, wsrod
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3.2.2.
Oceny wyrozniajace

przestanek do wydania oceny wyrozniajacej,

ktére odnotowano w raportach zespotow

oceniajgcych w 2018 roku, mozna wskazac:

1. W zakresie kryterium 1 dotyczacego

koncepcji ksztatcenia i jej zgodnosci z misjg

oraz strategig uczelni:

oryginalng i nowatorskg koncepcje
ksztatcenia w odniesieniu do koncepcji
realizowanych na innych uczelniach,
o podobnych celach i zakresie ksztatcenia;
wykorzystanie w opracowaniu koncepcji
ksztatcenia wymagan stowarzyszen
lub/i innych organizacji certyfikujgcych
kompetencje zawodowe |lub nadajgcych
uprawnienia zawodowe;

skuteczne wykorzystywanie wynikow

prowadzonych badan naukowych i naukowo-

badawczych do rozwoju i doskonalenia
programu ksztatcenia oraz szerokiego
zdobywania przez studentow kompetenc;ji
badawczych;

dobrze zidentyfikowang tozsamosc kierunku,
w tym zdefiniowane oryginalne sktadniki
koncepcji ksztatcenia (cele operacyjne

| dziatania) wyprowadzone z misji i strategii
uczelni/jednostki, dopetnione spdjnymi
Z nimi rozstrzygnieciami zawartymi
w Polityce Jakosci Wydziatu, z jednej strony,
z drugiej zas strony wynikami konsultacji
z przedstawicielami biznesu;

efekty ksztatcenia dostosowane do
wymagan zgtaszanych przez pracodawcow,
identyfikowanych na podstawie
reprezentatywnych badan rynku pracy;
tresci i efekty ksztatcenia opracowane
na bazie najlepszych miedzynarodowych
wzorcow i standardow;

tgczenie tradycyjnych studiow ze
wspotczesnymi wymaganiami rynku pracy.

2. W zakresie kryterium 2 dotyczacego
program ksztatcenia oraz mozliwosci
osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia:
e nowatorskie i skuteczne wykorzystanie

metod ksztatcenia na odlegtosc takich, jak
e—learning, blended learning;

e stosowanie innowacyjnej formy realizacji

zajecC przez ich prowadzenie, w ramach
danego przedmiotu, przez dwie osoby:

autor: Grzegorz Kotodziej 53



3.2.2.
Oceny wyrozniajace

nauczyciela akademickiego i praktyka
gospodarczego, (co-teaching);
wyksztatcone i sprawnie funkcjonujace
mechanizmy wprowadzania do programu
ksztatcenia aktualnej wiedzy, doswiadczen
ekspertow i praktykow;

szerokg oferte zajec, takze w jezykach obcych,
duzg elastycznos¢ w realizacji programu
ksztatcenia, w tym indywidualizacja
sciezki studidw, wybor przez studentow
wyktadowcy w ramach danego przedmiotu;
state dostosowywanie tematow prac
etapowych oraz dyplomowych do
aktualnych potrzeb rynkowych, spotecznych
lub regionalnych);

zapewnienie studentom mozliwosci wyboru
przedmiotow autorskich;

opracowanie, jako uzupetnienia do sylabusa,
przewodnika do przedmiotu zawierajgcego
szereg szczegotowych informacji, m. in.
o profilu osoby prowadzgcej przedmiot,
formach i kryteriach weryfikacji i oceny
realizacji efektow ksztatcenia, literaturze
przedmiotu, przyktadowych fragmentach
egzaminu (zaliczenia), polityce wobec

plagiatow;

e wprowadzenie formularzy do

przeprowadzania zaliczen i egzaminow
o kompleksowym zestawie informacji
oraz potozenie nacisku na weryfikacje
umiejetnosci praktycznych;

e preferowanie zaje¢ o charakterze

cwiczeniowym pozwalajagcym na
wprowadzanie metod aktywizujgcych
studentdw na zajeciach o profilu
ogolnoakademickim;

e zastgpienie wyktadow monograficznych

konwersatoriami, dzieki czemu potozony jest
nacisk na interaktywne formy prowadzenia
zajec, a co za tym idzie osigganie efektow
ksztatcenia nie tylko w zakresie wiedzy, ale
| umiejetnosci oraz postaw spotecznych.

3. W zakresie kryterium 3 dotyczgcego
skutecznosci wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia:

e doskonalenie procesu ksztatcenia polegajace
na przeprowadzaniu wsrod interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych warsztatow
poswieconych rozpatrywanemu zagadnieniu
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(potencjalnie mogacemu miec wptyw prowadzacej proces ksztatcenia:

na koncepcje ksztatcenia), przektadajgce
sie na state monitorowanie rynku pracy
(w celu wprowadzenia ewentualnych
koniecznych zmian w koncepcji ksztatcenia),

postepujgcych zmian spoteczno-

gospodarczych, wzorcow i doswiadczen
krajowych i miedzynarodowych;

badania skutecznosci procesow zwigzanych
Z mohnitorowaniem oraz okresowym
przeglagdem programow Kksztatcenia
| wykorzystanie wnioskow do ich dalszego
doskonalenia;

pogtebione wywiady indywidualne
ze studentami osiggajgacymi najlepsze
| najstabsze wyniki nauczania w celu zbadania
mocnych i stabych stron procesu ksztatcenia;
wykorzystywanie wynikow zewnetrznych
ocen jakosci ksztatcenia wykonywanych
przez ekspertow miedzynarodowych
organizacji akredytujgcych do doskonalenia
procesu ksztatcenia i warunkéw jego
realizacji.

4. W zakresie kryterium 4 dotyczacego kadry

bardzo duzy potencjat kadrowy adekwatny
do potrzeb wynikajgcych z procesu
ksztatcenia;

przygotowanie nauczycieli akademickich
do petnienia roli tutora poprzez stosowne
kursy;

duzg aktywnos¢ grantowg pracownikow;

wielowymiarowe wsparcie nauczycieli
akademickich przez jednostki/uczelnie,
zarowno w zakresie finansowania dziatalnosci
badawczej, w tym uzyskiwania awansu
naukowego, réznego rodzaju szkolen, czy
tez kursdw, wsparcia administracyjnego
w realizacji dziatalnosci naukowo-
dydaktycznej;

efektywng polityke kadrowg, ktorej
podstawg sg przejrzyste i konsekwentnie
stosowane zasady zatrudnienia, awansu,
a takze oceny pracy zorientowanej na
motywowanie do osiggania lepszych
wynikdw i podejmowanie dziatan
o charakterze doskonalgcym lub naprawczym
w przypadku wystgpienia takiej koniecznosci.
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5. W zakresie kryterium 5 dotyczgcego
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w procesie ksztatcenia:

e roznorodnos¢ form wspotpracy
Z pracodawcami;

e zaangazowahie otoczenia spoteczno-
gospodarczego w nawigzywanie trwatych
| systematycznych relacji, np. w zakresie
organizacji wspolnych konferenciji, realizacji
projektow badawczo-rozwojowych,
realizacji praktyk studenckich, organizacji
studiow dualnych, rozwoju infrastruktury
dydaktycznej i udostepniania materiatow,

narzedzi lub oprogramowania na potrzeby
dydaktyki;

e wspoOtprace z wtadzami samorzgdowymi,

instytucjami administracji publicznej
w celu dostosowywania ksztatcenia do
uwarunkowan regionalnych, w tym strategii
rozZwoju regionu;

e roznorodne i skuteczne dziatania biur karier,

ukierunkowane na wspieranie studentow
w procesie wchodzenia na rynek pracy.

6. W zakresie kryterium 6 dotyczgcego

umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia:
e szerokg oferte wyboru uczelni w ramach
wymian miedzynarodowych oraz znaczacy
udziat studentdw i nauczycieli akademickich
W wymianie miedzynarodowej;

e mozliwos¢ potwierdzenia certyfikatem
Zznajomosci jezyka obcego;

e petny, rownolegty program studiow
w jezyku angielskim lub/i szeroka oferte
przedmiotow prowadzonych w jezyku obcym;
e mozliwosc uzyskania podwojnego dyplomu
we wspoOtpracy z uczelnig zagraniczng;

e rozlegty, roznorodng i stale rozwijang
wspotprace z wieloma uczelniami
| instytucjami miedzynarodowymi, np.
w zakresie prowadzonych badan, realizacji
wspolnych konferencji, organizacji wyjazdow/
wizyt studyjnych, szkét letnich, warsztatow;

7. W zakresie kryterium 7 dotyczgcego

infrastruktury wykorzystywanej w procesie

ksztatcenia:

e wykorzystywanie wynikow zewnetrznych
ocen jakosci ksztatcenia wykonywanych
przez ekspertow miedzynarodowych
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organizacji akredytujgcych do doskonalenia
infrastruktury wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia;

e adekwatng do zaktadanych celow i efektow
ksztatcenia baze dydaktyczno-naukowag,
w tym np. specjalistyczne oprogramowanie,
skuteczne wykorzystanie technologii
informacyjnych w procesie ksztatcenia,
nowoczesnhe i dobrze wyposazone sale
dydaktyczne, bardzo dobre zaplecze
gastronomiczne, odpowiednie miejsca do
pracy i odpoczynku pomiedzy zajeciami,
infrastruktura rekreacyjno-sportowa.

e dostosowywanie infrastruktury do
indywidualnych potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciami.

8. W zakresie kryterium 8 dotyczgcego opieki

nad studentami oraz wsparcia w procesie

uczenia sie i osiggania efektow ksztatcenia:

e zapewnhnienie studentom bezptatnej pomocy
prawnej, np. poprzez funkcjonowanie tzw.
studenckiej poradni prawnej;

e wykorzystywanie dedykowanej aplikacji
mobilnej, zapewniajgcej studentom dostep
do wszelkich niezbednych informac;ji;

skuteczne programy motywujgce dla
najlepszych studentow, np. mozliwosc
indywidualnego rozwoju naukowego
dla najlepszych studentéw pod opieka
wybranego pracownika naukowego, ktorego
efektem s3 publikacje naukowe;

silnie zindywidualizowany kontakt nauczyciel
akademickich ze studentami (relacja mistrz

— uczen);

pogtebione informowanie studentéw przez
nauczycieli akademickich, np. w ramach
indywidualnych konsultacji, o czynionych
przez nich postepach lub ich braku wraz ze
wskazéwkami dotyczgcymi procesu uczenia
sie;

podejmowanie dziatan majgcych na celu
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
studentow, w tym z niepetnosprawnosciami
| dostosowywanie do tych potrzeb warunkéw
| sposobow realizacji procesu ksztatcenia.

Podsumowujgc powyzsze zestawienie

przestanek do wydania oceny wyrozniajgcej,

opracowane ha podstawie raportow z wizytacji,

dotyczacych postepowan w sprawie oceny
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programowej w 2018 r., nalezy zaznaczyc,
ze stanowi ono zbior ogdlny pochodzacy
z 25 kierunkéw, nie nalezy zatem traktowac
go jako rozwigzan, ktore spetnione tgcznie
determinowaty wydanie przez Prezydium
PKA oceny wyroézniajacej. Jak juz wspomniano

powyzej, specyfika ocenionych kierunkow
powoduje, ze w kazdym przypadku szczegdlne
znaczenie ma szerszy, indywidualny kontekst.

ST
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W procedurze oceny programowej Polskiej
Komisji Akredytacyjnej studenci petnia
role pethoprawnych cztonkoéw zespotu
oceniajgcego. Grupa ta jest zaangazowana
W proces oceny ha kazdym jego etapie.
Studenci biorg udziat w catej wizytacji, zgodnie
Z Wyznhaczonym terminem jej trwania oraz
ustalonym harmonogramem, uczestnicz3ac
we wszystkich spotkaniach istotnych dla
opracowania raportu czgstkowego wedtug
ustalonego podziatu zadan. Eksperci ds.
studenckich podczas swojej pracy w ramach
zespotow oceniajgcych, starajg sie zwracac
szczegolng uwage na wyrozniajgce sie,
pomystowe i korzystne rozwigzania, ktore
pomyslnie wdrozone, stuzg rozwojowi
naukowemu, zawodowemu oraz spotecznemu
studentow.

Eksperci studenccy PKA s3 zorganizowani
w Zespot, ktorego pracami kieruje Koordynator
delegowany przez Parlament Studentow RP,
a wsparcia merytorycznego i organizacyjnego
udziela im Koordynator PKA ds. wspotpracy
z ekspertami ds. studenckich. Jednym

z kluczowych wyzwan dotyczacych udziatu
studentow w procedurze oceny programowej
w 2018 roku byta koniecznos¢ nawigzania
wspotpracy z osobami, studiujgcymi na
kierunkach przyporzadkowanych do obszarow
ksztatcenia, ktore do tej pory nie byty w zespole
reprezentowane, badz liczba ekspertow je
reprezentujgcych byta za mata w odniesieniu
do zapotrzebowania wynikajgcego ze skali
dziatan Komisji. Dgzenie do uzupetnienia
niedostatkow wtym zakresie byto podyktowane
probg zapewnienia uczestnictwa w ocenie
programowej studentéw powigzanych co
najmniej z obszarem, obecnie zas dziedzing,
ZWigzanym z wizytowanym kierunkiem.

W zwigzku z powyzszym, przeprowadzajac
coroczng rekrutacje do zespotu ekspertow
ds. studenckich, zintensyfikowane zostaty
dziatania zmierzajgce do skutecznego
upowszechnienia informacji na jej temat
wsrod jak najwiekszej liczby studentow. Za
zgodg Przewodniczgcego PKA, Koordynator
zespotu oraz Koordynator PKA ds. wspotpracy
z ekspertami ds. studenckich, w okresie od

autor: Pawet Adamiec 59



3.2.3.

Udziat studentow
W ocenie
programowej

stycznia do maja 2018, odbyli spotkania ze
studentami zaangazowanymi w dziatalnosc
Komisji Branzowych Parlamentu Studentow
RP, czyli organizacji zrzeszajgcych studentow
skupionych wokot dziatalnosci w ramach
obszarow nauk. Szczegdlng uwage poswiecono
informowaniu o atutach wspotpracy z PKA
wsrod studentéw z uczelni artystycznych
| medycznych, gdzie stwierdzono najwiekszy
deficyt ekspertéw. Ponadto krokiem, ktory
podjeto, aby poszerzyc¢ dostep do informacji,
byto stworzenie i biezgce aktualizowanie
strony internetowej, dedykowanej zespotowi
ekspertow ds. studenckich, pod adresem
www.rekrutacja-pka.psrp.org.pl. Tresc
zamieszona na tej stronie kompleksowo
informuje o charakterze wspotpracy z PKA,
precyzyjnie okreslajgc terminy rekrutacji oraz
profil poszukiwanego kandydata. Podjete
dziatania pozwolity znaczgco zwiekszyc¢
liczbe osob, ktore przystgpity do pierwszego
etapu rekrutacji, zaplanowanej na przedziat
czasowy maj — wrzesien 2018 roku. Caty
proces, zgodnie z wieloletnim, sprawdzonym
rozwigzaniem, rozpoczat sie od weryfikacji przez

koordynatorow CV oraz listow motywacyjnych
kandydatow. Otrzymano aplikacje od
99 0s0Ob, zas do pierwszej czesci drugiego
etapu, dopuszczono 84 osoby. Nastepnym
etapem procesu byt przeprowadzany
zdalnie test online, w ktorym w pytaniach
otwartych uczestnicy zostali poproszeni
o wypowiedzi na temat mocnych i stabszych
stron procesu bolonskiego lub rozwoju
systemow wsparcia, opieki i motywowania
studentow. Weryfikacja wynikow egzaminu
pozwolita zaprosi¢ do udziatu w rozmowie
kwalifikacyjnej, stanowigcej drugg czesc
drugiego etapu rekrutacji, 55 kandydatow.
Spotkania z kandydatami, ktore odbywaty
sie w biurze Parlamentu Studentéw RP
w Warszawie, a ich skutkiem byt wybor 27 osob
zakwalifikowanych do etapu trzeciego, czyli
szkolenia. Podczas rozmow z kandydatami
dokonywano weryfikacji ich wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
prowadzono tez wiele dyskusji dotyczgcych
m.in. reformy szkolnictwa wyzszego w Polsce,
czy tez spraw zwigzanych z aktywnoscia
studencka zwigzang z partycypacjg w procesie
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zapewniania jakosci ksztatcenia. Finalnym
etapem rekrutacji byto szkolenie, ktére odbyto
siewdniach 28-30wrzesniaw Krakowie. Podczas
trzech dni pracy kandydaci zapoznawali sie
z kryteriami oceny programowej, wymieniali
doswiadczeniami zich wtasnych uczelni, a takze
uczestniczyli w warsztatach dotyczacych
rozwoju kompetencji miekkich. Wszyscy
kandydaci uczestniczagcy w trzecim etapie
rekrutacji zostali zweryfikowani pozytywnie,
a nastepnie decyzjg Przewodniczgcego PKA,
na wniosek Przewodniczgcego Parlamentu
Studentow RP, wpisani na liste ekspertow ds.
studenckich. Zespot zostat poszerzony o grono
doswiadczonych w procesach zapewniania
jakosci ksztatcenia studentow, w tym czterech
przedstawicieli uczelni z obszaru sztuki
oraz dwoch z obszaru nauk medycznych.
Do grona ekspertow dotaczyli takze tzw.
studenci mundurowi, reprezentujgcy uczelnie
niepubliczne oraz panstwowe wyzsze szkoty
zawodowe.

Szczegolnie duzym wyzwaniem dla Komisji, jest
zapewnienie odpowiedniego, statego poziomu

wiedzy i umiejetnosci wsrod ekspertow ds.
studenckich. Wynika to gtéwnie z dosc duzej,
ciggtej rotacji w ramach tej grupy ekspertow.
Zatem zarowno program szkoleniowy, jak
| oferowane srodki wsparcia w postaci szkolen
i cyklicznych ewaluacji, muszg zapewniac
maksymalng efektywnos¢ w realizacji swoich
celow. Aby sprostac temu wyzwaniu, muszg
by¢ one skorelowane z potrzebami ekspertow.
Majac to na uwadze, od 2013 roku, w cyklach
rocznych, przeprowadzany jest program
wsparcia rozwoju kompetencji ekspertéow
PKA. Gtownym zatozeniem programu jest
kompleksowe podejscie, bazujgce na aktualne;
diagnozie potrzeb ekspertow, zapewniajgce
elastycznos¢, niezbedng do skutecznego
zaspokajania ich potrzeb rozwojowych.
Gtownym celem programu jest podniesienie
kompetencji ekspertow ds. studenckich.
Jednym z etapow realizacji tego celu jest
szczegotowa diagnoza stabych i mocnych stron
kazdego eksperta. Umozliwia to rozpoznanie
potrzeb zwigzanych z doskonaleniem, a takze
wspolne okreslenie indywidualnych celow
rozwojowych, ktorych realizacja zapewni
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poprawe jakosci realizowanych zadan
W ramach pracy na rzecz Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. Waznym elementem
programu jest poznanie opinii ekspertow na
temat posiadanych narzedzi i form wsparcia
kierowanych do nich w trakcie wspotpracy
z Polskg Komisjg Akredytacyjng, ze szczegblnym
uwzglednieniem szkolenia wstepnego. Opinie
przedstawione przez ekspertow na temat
adekwatnosci tresci i metod szkoleniowych do

posiadanych przez nich ,,na wejsciu” wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji, w powigzaniu
z obowigzkami wynikajgcymi z pracy na rzecz
Komisji w charakterze jej eksperta, stuzg
formutowaniu rekomendacji, ktore majg na
celu dostosowanie zarowno stosowanych
obecnie metod rozwoju kompetencji
ekspertow, jak i wypracowanie nowych.
W ramach programu wykorzystywane s3
nastepujgce metody gromadzenia informaciji:
samoocena ekspertow z wykorzystaniem
kwestionariusza ankietowego, ewaluacja
raportow powizytacyjnych poszczegolnych
ekspertow, indywidualne wywiady pogtebione
Z ekspertami.

Aktualnie kandydaci na ekspertow PKA ds.
studenckich uczestnicza w ustandaryzowanym
procesie szkoleniowym, ktéry obejmuje
nastepujgce trzy etapy:

1) trzydniowe szkolenie warsztatowe z zakresu

kryteriow oceny, zasad przeprowadzania
wizytacji oraz przygotowania raportu
obejmujgce réwniez trening interpersonalny
majacy na celu doskonalenie umiejetnosci
komunikowania, pozyskiwania informacji,
wystepowania publicznego, autoprezentaciji.
Ponadto szkolenie uwzglednia badanie
| poszerzanie umiejetnosci z zakresu
analizowania przepisow prawnych, syntezy
uzyskanych informacji, formutowania
whioskow i redagowania tekstow;

2) udziat w jednej wizytacji w charakterze
obserwatora i przygotowanie czesci
raportu z tej wizytacji, ktory podlega ocenie
| weryfikacji przez obserwowanego eksperta
ds. studenckich oraz Koordynatora PKA ds.
wspotpracy z ekspertami studenckimi;

3) prowadzong przez Koordynatora analize
i ocene minimum trzech raportow z kolejnych
wizytacji, w ramach ktorej przekazywane
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sg uwagi do tresci raportu, sposobu
formutowania ocen oraz uzasadnien

| Interpretacji.

Podejmowane sg rowniez dziatania majgce
na celu doskonalenie wiedzy, umiejetnosci
| kompetencji catej grupy ekspertow. Zespot
ekspertow ds. studenckich uczestniczy
w cyklicznych ewaluacjach, ktérych celem
jest podsumowanie dotychczasowych dziatan,
wymiana dobrych praktyk oraz doswiadczen.
W dniach 19-20 maja odbyto sie spotkanie
o charakterze ewaluacyjno-szkoleniowym,
podczas ktorego Zespot szczegdtowo
analizowat kryteria oceny programowej
w celu doskonalenia sposobu dokonywania
ich oceny, koncentrujgc sie w szczegdlnosci na
obszarze wsparcia i motywowania studentow
W osigganiu zaktadanych efektow ksztatcenia.
W ramach spotkania zrealizowany zostat
takze modut szkoleniowy przeprowadzony
przez Pana Adama Gajka — owczesnego
przewodniczgcego elekta Europejskiej
Unii Studentow (ESU), podczas ktorego
zaprezentowane zostaty dobre praktyki

funkcjonujgce w Europejskim Obszarze
Szkolnictwa Wyzszego.

W maju 2018 odbyta sie wizytacja zespotu
oceniajgcego ENQA, ktory dokonat przegladu
zewnetrznego prac PKA. Szczegdlnie istotne
ze studenckiej perspektywy byty spotkania,
ktore miedzynarodowy panel ekspertéow
odbyt z przedstawicielami ekspertow
studenckich oraz koordynatorem Zespotu.
Warto zaznaczyc, iz cztonkowie panelu wyrazili
pozytywng opinie na temat aktywnosci
ekspertow studenckich, jako interesariuszy
wewnetrznych PKA, zas wyrazem partnerskiej
wspotpracy ze studentami

w ramach zewnetrznego zapewniania jakosci
przez Komisje jest m.in. zaangazowanie
reprezentantow tej grupy spotecznosci
akademickiej, jako recenzentéw pomocniczych,
W proces opiniowania whioskow o utworzenie

studiow.

Koordynator ekspertow studenckich
z ramienia Parlamentu Studentow RP
uczestniczyt w pracach Zespotu ds.
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dostosowania wewnetrznych aktow
prawnych PKA do przepisow ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Efektem
pracy Zespotu byto opracowanie przepisow

Statutu PKA, w tym okreslajgcych m.in.

szczegotowe kryteria i tryb dokonywania
oceny programowej, czy tez zasady i tryb
powotywania ekspertow. Proponowane przez
studentow rozwigzania opracowata grupa
robocza, w ktorej sktad weszli wszyscy eksperci
studenccy, ktorzy wyrazili che¢ zaangazowania

w proces projektowania nowych przepisow.

Nalezy przy tym zaznaczyc, ze propozycje
studentow znalazty odzwierciedlenie
w ostatecznie przyjetych rozwigzaniach.

W ramach dziatan zaplanowanych przez
PKA w odniesieniu do udziatu studentow
zewnetrznym zapewnianiu jakosci, szczegolnie
istothne w 2019 roku bedzie wdrozenie
| monitorowanie wypracowanego modelu
udziatu studentdéw w procesie opiniowania
wnioskow oraz doskonalenie sposobu

dokonywania oceny zwigzanej z szeroko

pojetym wsparciem studentow w uczeniu sie.
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Rok 2018 w sposobie funkcjonowania
ekspertow-pracodawcow wchodzgcych
w sktad zespotow dokonujgcych oceny
programowej na kierunkach o profilu
praktycznym i ogolnoakademickim przebiegat
przede wszystkim pod znakiem zapowiadanych
| wprowadzanych zmian ustawowych
ZWigzanych z tzw. Konstytucjg dla Nauki.

W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r., poz.
2183, z pozn. zm.) zawarte byto 7 istotnych
zapisow wskazujgcych na istotng role szeroko
pojetych pracodawcow (w tym reprezentantow
organizacji pracodawcow) w prawidtowym

gospodarczym w procesie ksztatcenia (art.
48a ust. 3 pkt 4);

3.Uczestnictwa przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego uczelni w sktadzie
konwentu uczelni publicznych (art. 63 ust. 1);

4.Mozliwosci realizacji studiow doktoranckich
we wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym uczelni albo
jednostki naukowej, w szczegdlnosci
z przedsiebiorcami lub innymi podmiotami
zatrudniajgcymi uczestnikow tych studiow
(art. 195 ust 5a).

W przypadku Konstytucji dla Nauki fraza

funkcjonowaniu zarowno szkot wyzszych, ,,pracodawca” (wraz zodmianami) pojawia sie

jak i catego systemu szkolnictwa wyzszego.

W ustawie tej wspomina sie rowniez

O wspotpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym. Zapisy te dotyczg czterech

kwestii:

1. Wspotpracy w zakresie prowadzenia badan
naukowych (art. 4 ust.4);

2.Jednego z kryteriow oceny jakosci
ksztatcenia na kierunkach studiow, ktérym
byta wspotpraca z otoczeniem spoteczno-

rzadziej. Nie oznacza to jednak umniejszenia
roli szeroko pojetych pracodawcow w systemie
szkolnictwa wyzszego i funkcjonowaniu uczelni.
Do najistotniejszych zapisow pojawiajgcych
sie w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, wskazujgcych
na podniesienie rangi i znaczenia wspotpracy
uczelni z pracodawcami jest art. 62. Zgodnie
z jego trescig uczelnia moze prowadzic
studia dualne, ktore sg studiami o profilu
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praktycznym prowadzonymi z udziatem
pracodawcy.

Najwazniejszymi zmianami ustawowymi

ZWigzanymi z realizacjg zadan ekspertow-

pracodawcow podczas dokonywania ocen
programowych jest podstawowy podziat
uczelni na akademickie i zawodowe (art.
13 ust. 2). Warto podkresli¢, ze w art.
15 ust. 1 wskazano znaczenie prowadzenia
przez uczelnie zawodowe ksztatcenia
uwzgledniajgcego potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto zgodnie
zart. 242, ust. 2 pkt. 4 wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest elementem
cyklicznej oceny jakosci ksztatcenia.

Mozna zaktadac, ze znaczenie ekspertow-

pracodawcow wzrosnie w najblizszych latach
rowniez ze wzgledu na ustawowy zapis
dotyczacy uwzglednienia w programie studiow
o profilu praktycznym co najmniej 6 miesiecy
praktyk zawodowych w przypadku studiow
pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich oraz 3 miesiecy w przypadku

studiow drugiego stopnia (art. 67 ust. 5).

Eksperci reprezentujgcy pracodawcow
cyklicznie uczestniczg w spotkaniach
ewaluacyjnych, ktore majg na celu wymiane
dobrych praktyk oraz upowszechnianie
rozwigzan doskonalgcych ich prace. Spotkania
takie organizowane sg co najmniej dwa razy
w roku.

W przypadku poczatkujgcych ekspertow, kazdy

poza udziatem w szkoleniu warsztatowym,
uczestniczy w wizytacji o charakterze
obserwacyjnym razem z doswiadczonym
ekspertem ds. pracodawcow. Ekspert
poczatkujgcy oraz Koordynator PKA ds.
wspotpracy z pracodawcami otrzymuj3g
informacje zwrotng od doswiadczonego
eksperta nt. pracy eksperta poczatkujgcego
podczas wizytacji. Koordynator przekazuje
poczagtkujgcemu ekspertowi informacje
zwrotng dotyczgcg przygotowanego
raportu. Wsparcie polegajgce na analizie
| opinii pierwszych kilku raportow zapewnia
wspomniany Koordynator.
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Przedstawiciel Zespotu Pracodawcow
uczestniczyli w pracach zespotu ds.
dostosowania wewnetrznych aktow prawnych
PKA do przepisow nowej ustawy. Efektem pracy
zespotu byto m.in. wypracowanie propozycji
uszczegotowienia nowych kryteriow oceny
programowej, zawartych w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteriow oceny
programowe].

W 2018 roku eksperci reprezentujacy
pracodawcow, a szerzej— otoczenie spoteczno-
gospodarcze — wchodzili rowniez w sktad
zespotow oceniajgcych na kierunkach studiow
o profilu ogélnoakademickim. Byta to wazna
Zmiana zarowno z punktu widzenia postrzegania
roli ekspertow-pracodawcow przez uczelnie

-

jak i cztonkow zespotdw oceniajgcych, a takze
samych ekspertow. Wtaczanie ekspertéw
reprezentujgcych pracodawcow w zadania
wykraczajace poza zakres kryterium 5 (obecnie
6), obejmujgcego wspotprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (w zaleznosci od
profilu studiow oraz specjalizacji eksperta)

polegajgce na:

e ocena realizacji praktyk,

e wspotudziat w ocenie kadry dydaktycznej
na profilu praktycznym,

e wspoOtudziat w ocenie infrastruktury,

e wspotudziat w ocenie prac dyplomowych
(w niektorych przypadkach), wzbogacito
zakres oceny w raportach z wizytacji, a takze
pozytywnie wptyneto na formutowane
wnioski i rekomendacje. Wynika to ze
zroznicowania perspektyw i wymiany
opinii miedzy przedstawicielami nauki
| pozanaukowego zycia gospodarczego.

Gtowne whnioski z dotychczas

przeprowadzonych wizytacji, dotyczgce

wspotpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, sg nastepujace:

Stabe strony:

e nieskuteczna weryfikacja efektow ksztatcenia
przypisanych praktykom studenckim oraz
brak narzedzi pozwalajgcych na prowadzenie
tej weryfikacji;

e brak kontrolii ewaluacji praktyk studenckich,
w tym brak lub ograniczona weryfikacja
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miejsc, w ktorych odbywajg sie praktyki;

e przeszacowany wymiar punktow ECTS

przypisywany zajeciom zwigzanym
z praktycznym przygotowaniem zawodowym
na kierunkach o profilu praktycznym (np.
przeszacowahnie pracy wtasnej studenta
| okreslanie jej jako formy ksztatcenia
praktycznego);

fasadowa wspotpraca z pracodawcami,
ktdra czesto opiera sie na powotaniu komisji
lub zespotow z udziatem pracodawcow,
ktore w rzeczywistosci nie funkcjonujg badz
majg bardzo ograniczony wptyw na proces
doskonalenia jakosci;

roznie interpretowana kwestia zaliczania
praktyk na podstawie pracy zawodowej
oraz nierzetelne weryfikowanie efektow

uzyskiwanych w ten sposob przez studentow.

Mocne strony:
e coraz wieksza swiadomosc¢ srodowisk

akademickich i pracownikow szkét wyzszych
w zakresie korzysci, jakie mozna uzyskac

ze wspotpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym;

e roznorodnosc¢ form wspotpracy uczelni

Z pracodawcami;

coraz wieksze zaangazowanie otoczenia
spoteczno-gospodarczego w nawigzywanie
trwatych i systematycznych relacji
z uczelniami (np. w zakresie organizacji
wspolnych konferenciji, realizacji projektow
badawczo-rozwojowych, realizacji praktyk
studenckich, organizacji studiéw dualnych,
rozwoju infrastruktury dydaktycznej
| udostepniania materiatow, narzedzi lub
oprogramowania na potrzeby dydaktyki);
coraz bardziej roznorodne i skuteczne
dziatania biur karier ukierunkowane
na wspieranie studentow w procesie
wchodzenia na rynek pracy.

Jednym z kluczowych wnioskéw z analizy

udziatu pracodawcow w ocenie programowe;

jest koniecznosc przeprowadzenia rekrutacji

| powotania dodatkowych ekspertéw. Potrzeba

ta dotyczy przede wszystkim kierunkow

wpisujgcych sie w obszary: artystyczny,

medyczny i przyrodniczy oraz nauk scistych

| technicznych.
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W 2018 roku Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej nie podjeto zadnej uchwaty
W Ssprawie przywrocenia zawieszonego
uprawnienia do prowadzenia studidw na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia.
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W 2018 roku Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej nie podjeto zadnej uchwaty
W Ssprawie przywrocenia zawieszonego
uprawnienia do prowadzenia studidw na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia.

3.4.

Opinie w sprawie
utworzenia przez uczelnie
zagraniczng uczelni lub filii,
o ktérych mowa w art. 85
ust. 5. ustawy Prawo

o szkolnictwie wyzszym.
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3.5.
Whioski o ponowne
rozpatrzenie sprawy

Na poczatku 2018 r. sktad Zespotu
odwotawczego (ZO) przedstawiat sie

zm.), ktory stanowi, iz w sktad ZO wchodza
cztonkowie Polskiej Komisji Akredytacyjnej

nastepujgco: prof. dr hab. Marzena Btazewicz- — co najmniej po jednym przedstawicielu

oraz weterynaryjnych), prof. dr hab. Tadeusz
Boruta (obszar sztuki), prof. dr hab. Mirostawa
Buchholtz (obszar nauk humanistycznych),
prof. dr hab. Pawet Chmielnicki (obszar nauk
spotecznych w zakresie nauk spotecznych
i prawnych) prof. dr hab. inz. Radostaw Pytlak
(obszar nauk technicznych), dr hab. Joanna
Moczydtowska (obszar nauk spotecznych
w zakresie nauk ekonomicznych), prof. dr
hab. Wojciech Satuta (obszar nauk scistych) —
przewodniczgcy ZO, dr hab. Jacek Szczepanski
(obszar nauk przyrodniczych) oraz dr hab. Jerzy
Wojtowicz (obszar nauk medycznych i nauk
o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej) —
zastepca przewodniczgcego Z0. Sktad zespotu
zmienit sie nieznacznie z dniem 1 wrzesnia
2018 r. — prof. dr hab. inz. Radostawa Pytlaka
zastapit dr hab. inz. Zbigniew Pakieta. Sktad
/0 byt zgodny z art. 50 ust. 6 z dnia ustaw
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183, z pozn.

Wozniak (obszar nauk rolniczych, lesnych kazdego obszaru ksztatcenia.

W okresie sprawozdawczym ZO obradowat
15 razy (w tym trzykrotnie poprzez kanaty
komunikacji elektronicznej), rozpatrujac
tgcznie 83 wnioski o ponowne rozpatrzenie
sprawy, z czego 20 wnioskow dotyczyto ocen
programowych, zas 63 spraw dotyczyto
wnioskdw o nadanie uprawnienia do

prowadzenia kierunku.

Dla porownania, w poprzednich okresach
sprawozdawczych tj. w 2017 r. i 2016 .
rozpatrzono tgcznie, odpowiednio, 96 i 88
whioskow. Wszystkie sprawy zaopiniowano
W oparciu o przepisy obowigzujgce przed
wprowadzeniem ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
| nauce, przy czym w postepowaniach
wszczetych i niezakonczonych przez przed
dniem 1 pazdziernika 2018 r. nie stosowano
przepisow dotyczgcych minimum kadrowego
zgodnie z art. 255 ust. 2 i 3 ustawy z dnia

autorzy: prof. dr hab. Wojciech Satuta, Edyta Lasota-Betzek 71



3.5.
Whioski o ponowne
rozpatrzenie sprawy

3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce
ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
| nauce.

WSsréd spraw dotyczacych ocen programowych
dominowaty wnioski o zmiane oceny
warunkowej na pozytywng. Wptyneto
10 takich wnioskéw, 5 kolejnych spraw
dotyczyto podniesienia oceny pozytywnej na
Wyrozniajacg, a 5 zmiany oceny negatywne;.
Whnioski dotyczyty wszystkich obszarow
wiedzy. Gros wnioskow dotyczyto obszardéw:
nauk spotecznych (5), nauk medycznych i nauk
o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (5)
| nauk przyrodniczych oraz rolniczych, lesnych
i weterynaryjnych (4).

/ZespOt zaopiniowat pozytywnie
7 wnioskow zas 13 negatywnie. Negatywnie
zaopiniowano zatem 65% wnioskow, co
jest wskaznikiem zblizonym do ubiegtego
okresu sprawozdawczego. W grupie uczelni
publicznych 3 sprawy rozpatrzono pozytywnie,
zas 10 negatywnie. W grupie uczelni
nhiepublicznych negatywnie zaopiniowano

3 sprawy, a 4 pozytywnie. Warto podkreslic,
ze sposrod 7 pozytywnie zaopiniowanych
wnioskow 1 dotyczyt podniesienia oceny
w petni do oceny wyrozniajgcej.

Rozpatrzone wnioski dotyczyty ocen wydanych
na podstawie przepisow Statutu PKA z dnia
29 listopada 2016 r. bazujgcych na 8 kryteriach
oceny programowej. Uczelnie wnosity na
0go0t o podniesienie ocen czgstkowych
dotyczacych kryteriow determinujgcych ocene
koncowsg, tj. kryterium pierwszego (Koncepcja
ksztatcenia i jej zgodnosc¢ z misjg oraz strategia
uczelni), drugiego (Program ksztatcenia oraz
mozliwosc osiggniecia zaktadanych efektow
ksztatcenia), czwartego (Kadra prowadz3aca
proces ksztatcenia) i siodmego (Infrastruktura
wykorzystywana w procesie ksztatcenia).
Podobnie jak w latach ubiegtych skutecznosc
podejmowanych przez uczelnie dziatan
naprawczych byta stosunkowo niewielka,
poniewaz tylko ok. 1/3 wnioskéw zostata
zaopiniowana pozytywnie, wtym spory odsetek
stanowity wnioski o wyrdznienie. Uczelnie
nadal majg trudnosci ze sformutowaniem
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programu ksztatcenia spdjnego z przyjetymi
efektami i kontrolg jakosci procesu
ksztatcenia. Skutecznos¢ podejmowanych
w tym zakresie dziatan naprawczych, ze
wzgledu na odroczone w czasie efekty, jest
czesto mozliwa do oceny tylko podczas
kolejnej wizytacji. Uczelnie borykajg sie
takze z trudnosciami kadrowymi, co skutkuje
z kolei btedami w obsadzie zajec, ktore czesto
powierzano nauczycielom akademickim
nieposiadajgcym dorobku naukowego i/lub
doswiadczenia zawodowego zdobytego poza
uczelnig zwigzanego z tresciami i efektami
ksztatcenia. Wiele zastrzezen dotyczyto
brakéw infrastrukturalnych, w szczegdlnosci
w zakresie wyposazenia pracowni
i laboratoriow, zasobow informatycznych
oraz zasobow bibliotecznych.

W kategorii spraw dotyczgcych nadania
uprawnienia do prowadzenia kierunku
wptynety 63 wnioski. Zespot zaopiniowat
pozytywnie 31 wnioskow, zas negatywnie
32 wnioski. Wspotczynnik sukcesu, czyli liczba
pozytywnie rozpatrzonych spraw w stosunku

do liczby rozpatrzonych wnioskow, spadt zatem
ponizej 50%. Dla porownania, w poprzednich
dwoch latach wynosit on ok. 58% (2017 r.)
i ok. 53% (2016 r.).

W biezgcym okresie sprawozdawczym,
podobnie jak poprzednio, zaznaczyto sie duze
zroznicowanie obszarowe rozpatrywanych
spraw. Dominowaty tradycyjnie wnioski
z obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu
oraz nauk o kulturze fizycznej (25) oraz
nauk spotecznych (20), gdzie 13 spraw
dotyczyto zakresu nauk ekonomicznych,
zas 7 dotyczyto zakresu nauk spotecznych
| prawnych. Dziewie¢ wnioskow dotyczyto
obszaru nauk technicznych zas pozostate
obszary wiedzy byty reprezentowane przez
pojedyncze sprawy. W obszarze nauk scistych,
podobnie jak poprzednio, nie odnotowano
zadnej sprawy.

Analiza czestotliwosci i charakteru uchybien
pojawiajgcych sie we wnioskach odwotawczych
W sprawach o nadanie uprawhnienia do
prowadzenia ksztatcenia prowadzi do
podobnych konkluzji, jak w latach ubiegtych.
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Zarzuty dotyczgce samej koncepcji ksztatcenia
|jej zgodnosciz misjgistrategiguczelni pojawiaty
sie sporadycznie, ale podejmowane dziatania
naprawcze, polegajgce na ogot na zmianie
nazwy kierunku oraz efektéw ksztatcenia, byty
mato skuteczne. Do najczestszych nalezaty
zarzuty dotyczgce programu ksztatcenia oraz
mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektow
ksztatcenia. Pojawiaty sie one nieomal
w kazdym z rozpatrywanych wnioskéw
| dotyczyty wadliwie sformutowanych efektow
ksztatcenia, btednego doboru tresci, metod
ksztatcenia i sposobow weryfikacji efektow,
niewtasciwych proporcji pomiedzy punktami
ECTS za godziny kontaktowe i prace wtasng,
gdzie nagminng praktyka sg proby zawyzania
punktacji ECTS zwigzanej z pracg wtasng
studenta, przy jednoczesnym braku wskazania
w kartach przedmiotow konkretnych zadan
stawianych studentom w ramach tejze
pracy. Wiele zarzutow dotyczyto takze zbyt
matej liczby punktow ECTS przypisanych
modutom zajec¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, stuzgcym
zdobywaniu przez studenta umiejetnosci

praktycznych i kompetencji zawodowych.
W szczegolnosci dotyczyto to sposobu realizacji
praktyk lub zajec praktycznych realizowanych
u partnerow zewnetrznych. Podobnie jak
w poprzednich latach wiele wnioskéw
zawierato niekompletne karty przedmiotu
praktyk, co nie pozwalato na ocene ich
organizacji, efektéw ksztatcenia oraz sposobow
weryfikacji tych efektow. Powtarzajgcym sie
zarzutem byty nieprecyzyjne porozumienia
z placowkami partnerskimi. Zastrzezenia
odnosity sie najczesciej do braku informacji
odnosnie wyposazenia oraz informacji co do
zadeklarowanej liczby studentow. W wielu
whioskach nie przedstawiono takze zasad
dyplomowania, co nie pozwalato na dokonanie
oceny prawidtowosci procesu dyplomowania.
Czesto powtarzajgcym sie zarzutem byto
stosowanie niewtasciwych form weryfikacji
| oceny efektow ksztatcenia, w szczegdlnosci
w odniesieniu do sposobow weryfikacji
umiejetnosci praktycznych. Powtarzaty sie
takze zarzuty dotyczace zasad rekrutacji.
Uczelnie stosujg tu czesto bardzo uproszczone
kryteria, sprowadzajgce sie w praktyce do
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przyjmowania wszystkich kandydatow, ktorzy

legitymujg sie swiadectwem maturalnym.

Dziatania sanacyjne w odniesieniu do
wyzej wymienionych zarzutow byty na ogot
skuteczne.

Zarzuty odnoszgce sie do kadry prowadzacej

proces ksztatcenia byty dwojakiej natury.

Te, ktore odnosity sie bezposrednio do
sktadu minimum kadrowego (dotyczy spraw
zakonczonych przez przed dniem 1 pazdziernika
2018 r.) sprowadzaty sie najczesciej do braku
dorobku naukowego w zakresie dyscyplin
wskazanych we wniosku lub niezgodnego
z efektami ksztatcenia doswiadczenia
zawodowego nabytego poza uczelnia. Uczelnie
na ogot nie miaty trudnosci z wypetnieniem
wymagan ustawowych odnosnie samego
minimum. Znacznie trudniejsze do spetnienia
byty zarzuty dotyczgce nieprawidtowosci
w obsadzie zaje¢ dydaktycznych. Dotyczyto
to w szczegdlnosci zaje¢ zwigzanych

z praktycznym przygotowaniem zawodowym.

Najwiecej uchybien dotyczgcych obsady
odnotowano na kierunkach afiliowanych

do obszaru nauk medycznych, nauk
o0 zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej
objetych standardami ksztatcenia. Dziatania
naprawcze uczelni, polegajgce na zmianach
personalnych w obrebie zaréowno kadry
Z minimum, jak i spoza minimum kadrowego,
byty umiarkowanie skuteczne.

Zarzuty odnosnie infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia
dotyczyty najczesciej niezapewnienia
studentom dostepu do literatury niezbednej do
osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia,
a takze braku odpowiedniego oprogramowania
specjalistycznego, niezbednego w procesie
ksztatcenia oraz zbyt matej liczby stanowisk
komputerowych w stosunku do deklarowane;
liczby studentow. Najciezsze zarzuty odnosnie
infrastruktury dotyczyty niekompletnego
wyposazenia lub wrecz braku laboratoriow
specjalistycznych. Dziatania naprawcze Uczelni
polegaty albo na uzupetnieniu informacji
odnosnie posiadanej infrastruktury, albo na
deklaracjach zakupu. Dziatania te nie zawsze
byty w petni przekonujgce. Wynika stad
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koniecznosc¢ szybkiej weryfikacji deklaracji
uczelni poprzez bezposrednig wizytacje
zespotu obszarowego.

Szczegolne trudnosci przy ocenie wnioskow
O ponowne rozpatrzenie sprawy pojawiaja
sie w przypadku kierunkow afiliowanych do
obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu
oraz nhauk o kulturze fizycznej. Wiele kierunkow
jest tu bowiem objetych standardami
ksztatcenia. Ocena zgodnosci programu, tresci
ksztatcenia oraz sekwencyjnosci przedmiotow
ze standardami wymaga od ZO wyjatkowe]

starannosci i jest bardzo czasochtonna.

/e wzgledu na standardy, podwyzszonej
starannosci wymaga tu takze ocena kwalifikacji
kadry prowadzgcej proces ksztatcenia, jak
| infrastruktury wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia. Z pewng satysfakcjg nalezy
odnotowac, ze na 25 wnioskéw dotyczacych
tego obszaru 15 zaopiniowano pozytywnie zas
10 negatywnie co oznacza, ze wspotczynnik
sukcesu wyniost tu 60% i byt o 10% wyzszy od
sredniej. Dla kontrastu, wspotczynnik sukcesu
w obszarze nauk spotecznych w zakresie nauk
ekonomicznych wyniost jedynie ok. 16% (tylko

2 pozytywne opinie na 13 wnioskow).

Przed 1 pazdziernika2018r.ZO miatdwamiesigce
na rozpoznanie sprawy, po 1 pazdziernika 2018
r., ze wzgledu na brak przepisow przejsciowych,
W procesie postepowan odwotawczych
Majg juz zastosowanie terminy okreslone
w przepisach ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Ustawa
ta skraca termin procedury odwotawczej do
45 dni liczagc od dnia wptyniecia wniosku do
PKA do dnia podjecia stosownej uchwaty przez
Prezydium PKA (art. 245 ust. 7 ww. ustawy).
W praktyce oznacza to, ze na wytonienie
recenzenta i uzyskanie recenzji Zespot ma
zaledwie ok. 3 tygodni. Tak nierealistycznie
(Ustawodawca zdaje sie nie zauwazac, ze
cztonkowie i eksperci PKA s3g aktywnymi
pracownikami naukowo-dydaktycznymi)
krotkie terminy nie tylko znacznie utrudniaja
korzystanie z ekspertow zewnetrznych, ale
| odbijajg sie w sposob zauwazalny na jakosci
otrzymywanych recenzji. Sytuacje dodatkowo
pogarsza fakt, ze sprawy rozpatrywane
przez ZO sg ztozone, wielowgtkowe, czesto
nieprecyzyjnie uzasadnione w uchwatach
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pierwotnych, co daje uczelniom duzg,
czesto zbyt duzg swobode do interpretacji
zarzutow. Przedstawiona nam do wgladu
dokumentacja jest czesto niekompletna,
niespojna wewnetrznie. W wielu przypadkach
uczelnie prébujg obchodzi¢ zarowno przepisy,

jak i postawione zarzuty, postepujgc wrecz

w mysl zasady in fraudem legis. Sprawne
| rzetelne rozpoznanie takich spraw wymaga
pozyskania doswiadczonych recenzentow.

Krotkie terminy powodujg to, ze Zespot
odwotawczy jest zdany w duzej mierze
na recenzje jego cztonkéw. Liczba spraw
| ich nierownomierny rozktad powoduje
przecigzenie przede wszystkim cztonka zespotu
reprezentujgcego obszar nauk medycznych
i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej
oraz, cho¢ w mniejszym stopniu, cztonkéw
zespotu reprezentujgcych nauki spoteczne.
Wzmocnienie sktadu zespotu o dodatkowych
przedstawicieli tych obszarow znakomicie
usprawnitoby prace zespotu i poprawito
jakos¢ przygotowywanych projektéw uchwat.
Szczegolnie pozgdane bytyby pozyskanie
cztonkdw posiadajgcych umiejetnosci

w przygotowywaniu pism o charakterze

procesowym.

W zgodnej opinii cztonkow Z0O, pozgdane

bytyby takze szybkie (po roku) podjecie przez
PKA dziatan kontrolnych w stosunku do uczelni,
ktorym nadano uprawnienie do prowadzenia
kierunku wskutek pozytywnie rozpatrzonego
odwotania. Pozwolitoby to skonfrontowac
stan faktyczny ze ztozonymi deklaracjami.
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4.
Wspotpraca krajowa

Rok 2018 to wazny okres kontynuacji zmiany
przepisOw prawa dotyczgcych szkolnictwa
wyzszego. Polska Komisja Akredytacyjna
byta aktywnym uczestnikiem procesu
wypracowania ostatecznego ksztattu ustaw
| rozporzgdzen odnoszgcych sie do systemu
szkolnictwa wyzszego, funkcjonowania
Komisji oraz jakosci ksztatcenia w szkotach
wyzszych. Komisja za swojg powinnosc¢
uznaje wszechstronng wspotprace i dialog
ze wszystkimi interesariuszami procesu
ksztatcenia, w tym srodowiskiem akademickim,
kandydatami na studia, pracodawcami oraz
organami panstwa i administracji publicznej,
a podejmujgc dziatania na rzecz zapewniania
| doskonalenia jakosci ksztatcenia bedzie
nadal brac udziat w tworzeniu i doskonaleniu
przepisOw prawa w zakresie dotyczacym
szkolnictwa wyzszego. W Strategii na lata
2017-2020 Komisja postawita przed sobg
cele zorientowane m.in. na realizacje jej
misji w zakresie budowania kultury jakosci
w polskim systemie szkolnictwa wyzszego. Ich
realizacja wymaga aktywnej postawy wobec
interesariuszy. Zadania realizowane w ramach

tego celu strategicznego obejmujg wszelkie
inicjatywy umozliwiajgce prowadzenie dialogu
| konsultacje z instytucjami z otoczenia PKA
na temat jej funkcjonowania oraz wyzwan
w zakresie jakosci ksztatcenia w szkolnictwie
wyzszym w XX| wieku, a takze inicjowanie
| prowadzenie debaty wokot kluczowych
zagadnien zwigzanych z kulturg jakosci
w szkotach wyzszych.

Nalezy podkreslic, ze bardzo istotne znaczenie
dla PKA ma wspotpraca z Ministerstwem
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, szczegolnie
uwzgledniajgc fakt, ze ustawa Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce upowaznia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego do
sformutowania kryteriow oceny programowe,;.
Ponadto w polskim systemie oceny jakosci
ksztatcenia formalng decyzje przyznajaca
akredytacje podejmuje Minister. Wtadze
PKA uczestniczg w cyklicznych spotkaniach
z kierownictwem Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego poswieconym
dyskusjom nad aktualnie stosowanymi
rozwigzaniami i pozgdanymi kierunkami
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zmian. Ponadto w 2018 roku przedstawiciele
Komisji uczestniczyli, m.in. w posiedzeniach
Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
oraz zgromadzeniach Konferencji Rektoréw
Akademickich Szkot Polskich. Niejednokrotnie
byli takze zapraszani na konferencje i seminaria
organizowane przez uczelnie, lub ich jednostki,
a poswiecone problematyce jakosci ksztatcenia,
w ktérych brali aktywny udziat. Polska
Komisja Akredytacyjna, wspotpracuje rowniez
m.in. z: Konferencjg Rektorow Publicznych
Szkot Zawodowych, Konferencjg Rektorow
Zawodowych Szkdét Polskich, Centralng
Komisjg ds. Stopni i Tytutdow, Parlamentem
Studentow RP, Krajowag Reprezentacj3g
Doktorantéw, a takze organizuje spotkania
z przedstawicielami uczelni i organizacji
pracodawcow. PKA uczestniczy rowniez
w licznych konferencjach naukowych.
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W 2018 r. Polska Komisja Akredytacyjnej
konsekwentnie realizowata wyznaczone
cele strategiczne w odniesieniu do obszaru
umiedzynarodowienia. Cele strategiczne
W ramach tego obszaru zorientowane
byty przede wszystkim na utrzymanie

pozycji miedzynarodowej PKA, jak rowniez
wykorzystanie szans i mozliwosci ptyngcych <<I\>
ze wspOtpracy miedzynarodowej w zakresie +

rozwoju procedur wewnetrznych.

&)
7/
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Tabela 6. Cele strategiczne w obszarze umiedzynarodowienia

Obszar strategiczny lll — PKA jako aktywna i globalnie rozpoznawalna agencja akredytacyjna

Cel strategiczny 3.1. — rozwdj aktywnosci w miedzynarodowych
organizacjach dziatajagcych na rzecz jakosci ksztatcenia
w szkolnictwie wyzszym

Zadania w ramach tego celu obejmujg utrzymanie i dalszy rozwdj pozycji PKA w organizacjach o zasiegu

globalnym i europejskim, zrzeszajgcych agencje akredytacyjne — INQAAHE, ENQA, EQAR, ECA, CEENQA, etc.

Realizacja tego celu wymaga zaangazowania m.in. w aktywnos¢ statutowg oraz projektowa ww. organizacji
oraz aktywne uczestnictwo w wydarzeniach i aktywnosciach przez nie prowadzonych.

Cel strategiczny 3.2. — rozw0j dziatalnosci publikacyjnej
i popularyzacyjnej dziatalnos¢ PKA w Srodowisku
miedzynarodowym

Cel strategiczny 3.3. — pozyskiwanie srodkow projektowych
stuzgcych rozwojowi i doskonaleniu dziatalnosci PKA

Zadania w ramach tego celu s3 scisle powigzane z celem strategicznym 2.1., przy czym zaktadajg publikacje
rezultatow poprzez media skierowane do odbiorcy miedzynarodowego, m.in. konferencje, publikacje
w branzowych periodykach. Dziatalnos¢ w ramach tego celu powinna by¢é podejmowana réwniez w Scistej
wspotpracy z partnerami zagranicznymi, w celu podniesienia ich zasiegu, oddziatywania oraz prestizu.

Zadania w ramach tego celu s3a scisle skorelowane z innymi celami strategicznymi PKA, w szczegdlnosci zas z celem
2.1.,2.4.,2.5. oraz 3.2. Pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatalnos¢ rozwojowg w oparciu o kooperacje
miedzynarodowg pozwoli zarédwno na finansowanie tych zadan ze srodkéw zewnetrznych, ale rowniez na
budowe miedzynarodowej pozycji PKA oraz konwergencje pomiedzy poszczegdlnymi wspotpracujgcymi
agencjami akredytacyjnymi.

Cel strategiczny 3.4. — utrzymanie dotychczasowego formalnego
statusu PKA w obszarze miedzynarodowym

Zadania w ramach tego celu zwigzane sg z utrzymaniem dotychczasowego statusu PKA, jako organizacji

uznanej miedzynarodowo poprzez obecnos¢ w EQAR, ENQA oraz uznanie przez US Department of Education.

Realizacja tego celu wymaga gruntownego i systematycznego przegladu dziatan PKA pod katem realizacji
zalecen ww. organizacji oraz przygotowania do nowych procedur oceny.

Celstrategiczny 2.4.—podniesienie poziomu umiedzynarodowienia
procedur akredytacyjnych

Cel ten stanowi bezposrednig realizacje zalecen zespotu ekspertow miedzynarodowych ENQA z 2008 i 2013 r.

Umiedzynarodowienie procedur akredytacyjnych wymaga zarowno wdrozenia odpowiedniego systemu rekrutacji

i szkolenia ekspertow miedzynarodowych, ale rowniez prowadzenia samych procedur w jezyku angielskim.

Realizacja tego celu wymaga zatem wyksztatcenia systemu zachet i motywacji dla uczelni, a tym samym
odpowiedniego przygotowania ekspertow polskich i zagranicznych do pracy w zespole miedzynarodowym.

autor: Izabela Kwiatkowska-Sujka
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Ubiegty rok zdominowany zostat przede
wszystkim przez dziatania zwigzane
z kontynuacjg realizacji celu strategicznego
ZWigzanego z utrzymaniem dotychczasowego
statusu PKAw ENQA i EQAR. W wyniku procesu
samooceny oraz konsultacji, ostateczna wersja
raportu samooceny zostata zatwierdzona
na posiedzeniu plenarnym Komisji w dniu
22 lutego 2018 r., a nastepnie przestana do
instytucji koordynujgcej proces przegladu
zewnetrznego ENQA. Kolejnym etapem
procedury byta wizytacja przeprowadzona
przez miedzynarodowy zespot ekspertow
zewnetrznych. Harmonogram wizytacji
uwzgledniat spotkania z kierownictwem
Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz Biura,
Prezydium Komisji, zespotem odwotawczym
oraz zespotem ds. rozpatrywania skarg
I wnioskow, zespotem ds. etyki, cztonkami
| ekspertami Komisji, pracownikami Biura
PKA oraz przedstawicielami interesariuszy
zewnetrznych. W ocenie panelu ekspertow
oraz Komisji wizytacja zostata zorganizowana

W sposob umozlwiajagcy poznanie specyfiki

oraz uwarunkowan dziatalnosci PKA,

a takze uzyskanie informacji niezbednych
do przygotowania raportu koncowego oraz
sformutowania oceny wraz z rekomendacjami
| sugestiami dziatan doskonalgcych. Raport
zostat przestany do Komisji we wrzesniu
2018 r., natomiast decyzja w sprawie
odnowienia cztonkostwa PKA w ENQA zostata
podjeta przez Zarzad w pazdzierniku 2018 r.
W decyzji koncowej Zarzagd ENQA stwierdzit

-

iz dziatania PKA sg zgodne z Europejskimi
Standardami i Wskazowkami dla Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia w Europejskim Obszarze
Szkolnictwa Wyzszego (EHEA).

,PKA is in compliance with the Standards

and Guidelines for Quality Assurance in the
European Higher Education Area (ESG 2015)
and thus fulfils the membership criteria
according to article 6, paragraph 1 of ENQA’s
rules of procedure”.

Majgc na uwadze, iz proces przegladu
zewnetrznego dziatan agencji akredytacyjnych
funkcjonujagcych w EHEA powinien byc¢
transparentny, rezultaty procesu zostaty
upowszechnione na stronie internetowej
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ENQA oraz PKA. Uzyskana pozytywna ocena
uwiarygodnia Komisje wsrod polskich uczelni,
jako agencje zewnetrznego zapewnienia jakosci,
ktora stosuje porownywalne procedury oraz
metodologie z przyjetymi przez inne agencje
akredytacyjne i umiejscowienie jej dziatan
w europejskich standardach.

/ uwagi na fakt, iz celem przegladu byto
rowniez odnowienie wpisu do rejestru agencji
akredytacyjnych EQAR, PKA dysponujgc
wynikami niezwtocznie podjeta decyzje
O wszczeciu procesu aplikacyjnego.

Ponadto wyrazem realizacji strategii
w 2018 r. byto nadal aktywne cztonkostwo
w spotkaniach wszystkich najwazniejszych
gremiow zrzeszajgcych agencje akredytacyjne
funkcjonujgce w obszarze zapewniania jakosci
ksztatcenia, a takze podejmowanie dziatan
ZWigzanych ze wspotpracg wielostronng,
bilateralng oraz projektowa. W ubiegtym
roku przedstawiciele Komisji brali udziat
w nastepujgcych spotkaniach i wydarzeniach
miedzynarodowych:

Kalendarium wydarzen
miedzynarodowych, 2018 r.

Styczen 2018

e |MPEA Spotkanie robocze (Bruksela)

e University of the Future Kick-off (Porto)

Luty 2018

e ECA Spotkanie Zgromadzenia Ogdlnego (Bruksela)

Marzec 2018

e |[MPEA Seminarium (Bruksela)
e DEQAR Warszataty (Bonn)
e ECA CEQUINT Spotkanie robocze (Haga)

Kwiecien 2018

e ECA Spotkanie Zarzadu i Grup roboczych(Bilbao/Vitoria)
e ENQA Spotkanie Zgromadzenia Ogolnego (Saragossa)
e PLA EHEA Mobility Windows (Budapeszt)

Maj 2018

e CEENQA Spotkanie Zarzagdu i Zgromadzenia Ogol-
nego (Tirana)

Czerwiec 2018

e ECA - Spotkanie Zarzgdu, Grup roboczych oraz
Zgromadzenia Ogolnego (Ljubljana)
e DEQAR Warsztaty (Rzym)

Pazdziernik 2018
e ENQA Spotkanie Zgromadzenia Ogdlnego (Astana)

Listopad 2018

e EQAF 13th European Quality Assurance Forum (Haga)
e ECA Spotkanie Zarzadu, Grup roboczych i Zgroma-
dzenia Ogdlnego (Praga)

e MusiQuE Warsztaty oraz Kongres EAC (Graz)
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Polska Komisja Akredytacyjna nie poprzestaje
na aktywnosci opisanej powyzej, aktualnie
przedstawiciele Komisji wtgczeni sg w prace
kilku zespotow roboczych opracowujacych
kolejne innowacyjne przedsiewziecia
miedzynarodowe. Komisja nie tylko
monitoruje istotne dla Europejskiego Obszaru
Szkolnictwa Wyzszego zagadnienia, ale
przede wszystkim inicjuje wiele dziatan
miedzynarodowych, co znajduje wyraz m.in.
W inicjowanych przez Komisje projektach
miedzynarodowych. Wychodzgc naprzeciw
oczekiwaniom uczelni, a takze pojawiajgcym
sie wyzwaniom w Europejskim Obszarze
Szkolnictwa Wyzszego (tj. QA of cross-border

5. education, digital learning, recognition of
Wspodtpraca non-formal education, joint programmes,
miedzynarodowa internationalization, innovation, employability,

etc.) przedstawiciele Komisji uczestnicza
w pracach wielonarodowych grup roboczych,
opracowujgcych innowacyjne przedsiewziecia
miedzynarodowe w obszarze zapewniania
jakosci w szkolnictwie wyzszym.
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Determinantg rodzaju, zakresu i form dziatan Polskiej Komisji Akredytacyjnej zaplanowanych w 2019 roku jest konsekwentne dazenie

do realizacji celow sformutowanych w Strategii Komisji do roku 2020.

Tabela 7. Cele sformutowane w Strategii PKA do roku 2020

e realizacji podstawowych zadan PKA w zakresie oceny programowej;

W obszarze strategicznym | — PKA jako straznik standardow e doskonalenia kompetencji cztonkéw i ekspertow PKA;
jakosci w szkolnictwie wyzszym — zaplanowane dziatania e modernizacji organizacji pracy zespotow oceniajacych;
dotycza: e podniesienia efektywnosci i transparentnosci procedur akredytacyjnych.

W obszarze strategicznym lll — PKA jako aktywna i globalnie i
wyzszym;

rozpoznawalna agencja akredytacyjna — zaplanowane dziatania
dotycza:

e rozwoju dziatalnosci badawczej i analityczne;j;

W obszarze strategicznym Il — PKA jako partner w budowaniu e intensyfikacji dialogu z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi;

kultury jakosci ksztatcenia — zaplanowane dziatania dotycza: * upowszechniania dobrych praktyk w zapewnianiu jakosci ksztatcenia;
e podniesienia poziomu umiedzynarodowienia procedur akredytacyjnych;

e rozwoju nowych form procedur zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia.

e rozwoju aktywnosci w miedzynarodowych organizacjach dziatajgcych na rzecz jakosci ksztatcenia w szkolnictwie

e rozwoju dziatalnosci publikacyjnej i popularyzacyjnej dziatalnos¢ PKA w sSrodowisku miedzynarodowym
e pozyskiwania srodkow projektowych stuzgcych rozwojowi i doskonaleniu dziatalnosci PKA;
e utrzymanie dotychczasowego formalnego statusu PKA w obszarze miedzynarodowym.

Ponadto Komisja zdefiniowata kluczowe wyzwania wynikajgce

z przeprowadzonej analizy SWOT oraz zmian prawnych zwigzanych
Z wejsciem w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Nalez3
do nich: opracowanie i pilotaz nowych rozwigzan w zakresie oceny
kompleksowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem jej miedzynarodowego
charakteru; opracowanie i pilotaz rozwigzan w ocenie jakosci ksztatcenia
nowych form studiow: studia dualne, programy wspolne, studia rozwijajgce
przedsiebiorczosc itp.; analiza procedur potwierdzania efektow uczenia
sie zdobywanych poza szkolnictwem wyzszym oraz wypracowanie
metod ich oceny; rozwdj dziatalnosci analitycznej i badawczej PKA
I wykorzystywanie rezultatow analizy i badan w doskonaleniu

autor: prof. dr hab. Krzysztof Diks, dr hab. Maria Prochnicka, lzabela Kwiatkowska-Sujka

jakosci ksztatcenia w polskich uczelniach; profesjonalizacja procesu
akredytacyjnego poprzez wprowadzenie funkcji sekretarza zespotu
oceniajgcego gwarantujgcej standaryzacje przebiegu akredytacji, ocen
oraz raportow powizytacyjnych; Informatyzacja procedur akredytacyjnych
gwarantujgca petny, elektroniczny obieg dokumentow oraz terminowosc¢
prac.

/e szczegotowymi celami operacyjnymi wyznaczonymi do realizacji
w ramach poszczegolnych celéw strategicznych, mozna zapoznac sie
w Strategii Polskiej Komisji Akredytacyjnej na lata 2017-2020, ktora
zostata opublikowana na stronie internetowej Komisji (www.pka.edu.pl).
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