20 wywiadow
Nna

20-lecie PKA




Rola poszczegolnych grup interesariuszy
W rozwoju PKA

(nauczyciele akademiccy, studenci, pracodawcy)

Wywiad
Z Pawtem Adamcem
koordynatorem ekspertow

Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. studenckich
w latach 2017-2021



Czyje interesy - Pana zdaniem - reprezentuje
Polska Komisja Akredytacyjna, realizujgc swoja
misje i strategie?

Wszystkich  osob i podmiotow funkcjonujgcych
w  ramach  systemu  szkolnictwa  wyzszego.
Konkretyzujgc, wszystkich bedgcych beneficientami
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Mam na mysli
prowadzenie takich dziatan, ktére bedg nie tylko
w teorii, ale roéwniez praktyce pozwalal na
polepszanie konkretnych  kierunkow studiow.
Na przestrzeni lat rola Polskiej Komisji Akredytacyjnej
sie zmieniata: ocene formalng zastgpito podejscie
bardziej mentorskie. Ta zmiana wydaje mi sie
kluczowa, bo odeszlisSmy - i mySle, ze dalej bedziemy
odchodzi¢, bo to diugotrwaty proces - od petienia
funkcji kontrolnej, oderwanej od tego, co postrzegam
jako réwnie wazne. Mowa o dzieleniu sie dobrymi
praktykami, — wzorcami,  wymianie know-how
| wzajemnym wspieraniu sie cztonkow rodziny
akademickie] w implementacji najlepszych mozliwych
rozwigzan.

Jakie korzysci wynikajace z dziatalnosci PKA
dostrzegat Pan jako student?

Dziatalnos¢ PKA sama w sobie motywuje uczelnie do
pracy, z korzyscig dla studentéw, bedgcych
kluczowymi partnerami w procesie zapewniania
jakosci ksztatcenia. Pomaga wiec sama obecnosc PKA,
ale i konkretne oceny, dobre praktyki, rekomendacje
| zalecenia. Struktura PKA i wigczenie w jej prace
studentéw (na rownorzednych zasadach) dowodzi, jak
istotna jest ta grupa interesariuszy wewnetrznych.
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Moim zdaniem trzeba o tym maowic, ze dla
studenta aktywnos¢ w PKA to znakomita
okazja do rozwoju osobistego. Dlatego
rekrutacja do zespotu studenckiego PKA
cieszy tak duzym zainteresowaniem - to
zarowno  mozliwos¢ wziecia  udziatu
W realizacji misji PKA,
jak i samodoskonalenia.

W wieku 22 czy 25 lat ciezko o okazje do petnienia tak
istotne] spotecznie i odpowiedzialnej roli. Konkretne
osoby uczg sie pracy z autorytetami, nabywajg
umiejetnosci  analizy i syntezy informacji. To
bezcenne.

Jak z perspektywy studentow 20 lat dziatalnosci
PKA zmienito szkolnictwo wyzsze?

Przez 20 lat zmieniato sie bardzo duzo: od samej
ustawy po konkretne rozwigzania. Rozwijata i nadal
rozwija sie mobilnosC. Kiedy PKA zaczynata swojg
dziatalnos¢, nie  DbyliSmy nawet cztonkiem  Unii
Europejskiej. Obecnie widzimy tendencje do cyfryzadji
ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem zarowno
synchronicznego, jak i asynchronicznego nauczania
zdalnego. 2002 rok to w zasadzie inna epoka.
W  miedzyczasie sama PKA przechodzita zmiany,

dotyczgce zarowno kryteriow oceny, jak i sposobu je]
dokonywania. Przez te lata PKA chciata, ale czasem

tez musiata, dostosowacC sie do zmieniajgcych sie
realiow. Chociazby wtedy, gdy ustandaryzowano
harmonogram oceny, a zwtaszcza samej wizytacji na
uczelni, zaktadajgc uczestnictwo wszystkich cztonkow
zespotu we wszystkich odbywanych spotkaniach.
Punktem zwrotnym byto tez szybkie wdrozenie
wizytacji  zdalnych, gdy COVID-19 uniemozliwit
spotykanie sie. PKA poradzita sobie wtedy naprawde
znakomicie, informatyzujac sie przy okazji na wiekszg
skale. Teraz, na podstawie tamtych doswiadczen,
mozemy wypracowywaC nowe modele dziatan, np.
wizytacji w formie stacjonarnej (ktorej notabene
jestem zdecydowanym zwolennikiem), ale
7z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej przed
czynnosSciami na wizytowanej uczelni i po nich.
Wazne, aby ciggle sie rozwijaC i z minionych 20 lat
Wyciggngc¢ cenne wnioski.

Czy widzi Pan mozliwoS¢ rozszerzenia
wspotpracy PKA z nauczycielami akademickimi,
studentami i pracodawcami?

,Rozwdj" to jedno z moich ulubionych stéw, bedgce
zresztg fundamentem dziatalnosci PKA. Wymagamy
doskonalenia od uczelni, wiec musi to dotyczyC i nas.
Mozna to rozpatrywal w trzech aspektach. Po
pierwsze, uwazam, ze sensowne bytoby wigczenie
studentow, ktorzy sg juz obecni w zespotach
oceniajgcych i w Prezydium PKA, w prace zespotow
dziedzinowych, poniewaz ich wiedza i doswiadczenie
mogtyby okazac sie tam przydatne. Po drugie, kiedy
jako  student  pisatemm  recenzje  wnioskow,
zastanawiatem sie nad mozliwoscig zaangazowania
W procedure ekspertow pracodawcow, ktorzy



ocenialiby w szczegblnosci, czy wnioskodawca Do przemysSlenia jest rowniez to, w jaki sposob / zarzutem ingerowania w autonomie uczelni w tym
wystarczajgco udokumentowat spoteczno- tworzy¢ studia podyplomowe i czy ciezar decyzyjny konteksScie sie nie zgadzam, analogiczna sytuacja
gospodarcze  potrzeby  utworzenia  kierunku, nie powinien byc¢ jednak przeniesiony poza uczelnie, dotyczy bowiem studiow pierwszego i drugiego
przynajmniej w przypadku studiow o profilu choc zdaje sobie sprawe z trudnosci organizacyjnych, stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich.
praktycznym. Po trzecie, PKA ma mozliwos¢ w tym finansowych i logistycznych, towarzyszgcych

podejmowania szerokich dziatan  w  wymiarze takim zmianom. Warszawa, 2022 .
projektowo-analitycznym. Na tym polu dobre zmiany

wida¢ od 2-3 lat i mam nadzieje, ze bedg one

kontynuowane,

Gdyby mdgt Pan podjac¢ strategiczng decyzje
dotyczacg rozwoju zewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia w Polsce,

to jaka bytaby to decyzja?

Jedng? To wybieram stworzenie systemu zewnetrznej
ewaluacji  jakosci  ksztatcenia na  studiach
podyplomowych. Przez PKA. Obecnie panuje wolna
amerykanka; uczelnia musi  spemiC relatywnie
niewielkie wymagania, aby moc takie studia
uruchomic. To, czy studia sie utrzymujg, zalezy
w praktyce tylko i wytgcznie od tego, czy pojawig sie
zainteresowani nimi  kandydaci. Owszem, to, czy
studia sg atrakcyjne, to jeden z czynnikow
wptywajgcych  na ich  popularnos¢, ale jeszcze
istotniejszym  powinna byC ich jakosC. Objecie
systemem  ewaluagji  studiow  podyplomowych
pozwolitoby zas zminimalizowac liczbe przypadkow,
w ktorych stuzg one jedynie uzyskaniu atrakcyjnego

wpisu w  CV lub uprawnien wigzacych sie ze

zdobyciem tytutu MBA. 2 O WYWi q d O,W
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