EWALUACIJA PROCESU
OCENY PROGRAMOWE] —
Il kwartat roku 2022




Standards and Guidelines for Quality Assurance in
the European Higher Education Area (ESG)

Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce —
art. 258 ust. 1 pkt 5

Podstawa AN
prowadzenla”, /. 4\ Strategia Polskiej Komisji Akredytacyjnej na lata
dziatalnosci {4 ] 2021-2025

analitycznej /




kwartat 2022 roku

116

134

151

20

wizytacji zespotdw oceniajgcych
w ramach procedury oceny
programowej

posiedzen Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej

uchwaty w sprawie ocen programowych

uchwat w sprawie wnioskéw
o uruchomienie studiow

uchwat w sprawie wnioskdw o ponowne
rozpatrzenie sprawy



3
o
N,
ol
~ .
~ .
.
S
m
|
~
a
= |
|
m
k|
‘a
a
a
1
1

NSNS ..

3
- ™ ] - | -
| == = 5 5 = =} K T — & Rl

L (T i oS =

WYNIKI BADAN
ANKIETOWYCH
W 1l KWARTALE 2022

INFORMACJE WSTEPNE O PROCESIE OCENY

WYNIKI EWALUACII PRAC PKA PRZEZ
PRZEDSTAWICIELI UCZELNI

WYNIKI ANKIET PRZEDSTAWICIELI ZESPOtOW
OCENIAJACYCH

DOBRE PRAKTYKI, REKOMENDACJE
| ZALECENIA ZESPOtOW OCENIAJACYCH

POTRZEBY SZKOLENIOWE
REKOMENDACIE | WNIOSKI Z BADAN



Przedstawione wyniki badan dotyczg ankiet, ktore respondenci wypetnili w Il kwartale 2022 roku.

)

~
Przedstawiciele zespotdw oceniajgcych wypetniajg ankiete w ciggu 24 godzin od zakonczenia wizytacji na okreslonym kierunku.
Sekretarze zespotdw oceniajgcych przesytajg ankiete po zakonczeniu prac nad raportem z wizytacji, co zgodnie z procedurg powinno
nastgpi¢ w ciggu ok. 6 tygodni od zakonczenia wizytacji.

Przedstawiciele uczelni wypetniajg ankiete w ciggu ok. miesigca od otrzymania uchwaty Prezydium PKA.

)

Gtéwne cele badania to: 1) pozyskiwanie obiektywnych danych dotyczacych skutecznosci i efektywnosci dziatan s’ruiacych\
realizacji misji PKA; 2) analiza mozliwosci i pozgdanych kierunkdw doskonalenia metod dziatania PKA w oparciu 0
udokumentowane wyniki badan; 3) identyfikacja dobrych praktyk w zapewnieniu jakosSci ksztatcenia; 4) identyfikacja
kluczowych trenddw i znaczacych innowacji w ksztatceniu, zapewnianiu jakosci ksztatcenia i akredytacji; 5) publikacja
wynikow dziatalnosci analitycznej oraz projektowej PKA. -/




Ankiety dla uczelni sg rozsytane po podjeciu uchwaty przez Prezydium PKA.

Nowa koncepcja badania zostata wdrozona na poczatku Il kwartatu 2022 roku,
a pierwsze ankiety wystano do rektorow 28 czerwca. Jednak z uwagi na nieliczne
odpowiedzi zwrotne w raporcie nie uwzgledniono wynikow tych ankiet.




ol dia czionkow
zespotowi oceniajacych

‘ 263 WYPELNIONE ANKIETY
‘ 54 PRZEWODNICZACYCH ZESPOLOW OCENIAJACYCH
‘ 82 EKSPERTOW Z GRONA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

T l

‘ 44 EKSPERTOW Z GRONA PRACODAWCOW

‘ 35 EKSPERTOW Z GRONA STUDENTOW
‘ 48 SEKRETARZY ZESPOLOW OCENIAJACYCH

et



22 ankiety w ramach
Zespotu Nauk
Humanistycznych
i Teologicznych

17 ankiet w ramach
Zespotu Sztuki

29 ankiet w ramach
| Zespotu Nauk
Spotecznych

71 ankiety w ramach
Il Zespotu Nauk

263 ankiety Spotecznych

W ramach catej

Komisji 28 ankiet w ramach
Zespotu Nauk
Inzynieryjno-
-Technicznych

20 ankiet w ramach
Zespotu Nauk Scistych
i Przyrodniczych

25 ankiet w ramach
Zespotu Nauk
Rolniczych

51 ankiet w ramach
Zespotu Nauk
Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu

4 przewodniczacych

3 przewodniczacych

6 przewodniczacych

14 przewodniczacych

7 przewodniczacych

4 przewodniczacych

8 przewodniczacych

8 przewodniczacych

8 ekspertéw z grona
nauczycieli
akademickich

6 ekspertéw z grona
nauczycieli
akademickich

7 ekspertéw z grona
nauczycieli
akademickich

23 ekspertéw z grona
nauczycieli
akademickich

6 ekspertéw z grona
nauczycieli
akademickich

5 ekspertéw z grona
nauczycieli
akademickich

7 ekspertéw z grona
pracodawcow

20 ekspertéw z grona
nauczycieli
akademickich

6 ekspertéw z grona
pracodawcow

4 ekspertow z grona
pracodawcow

5 ekspertéw z grona
pracodawcow

14 ekspertow z grona
pracodawcow

2 ekspertéw z grona
pracodawcow

4 ekspertow z grona
pracodawcow

1 ekspert z grona
pracodawcow

8 ekspertéw z grona
pracodawcow

3 ekspertéw z grona
studentéw

1 ekspert z grona
studentow

2 ekspertéw z grona
studentow

7 ekspertéw z grona
studentéw

4 ekspertow z grona
studentéw

3 ekspertéw z grona
studentow

5 ekspertéw z grona
studentéw

10 ekspertéw z grona
studentéw

1 sekretarz zespotu

oceniajacego

3 sekretarzy
zespotéw
oceniajacych

9 sekretarzy
zespotow
oceniajacych

13 sekretarzy
zespotow
oceniajacych

9 sekretarzy
zespotéw
oceniajacych

4 sekretarzy
zespotow
oceniajacych

4 sekretarzy
zespotéw
oceniajacych

5 sekretarzy
zespotéw
oceniajacych




~

Pierwszy blok pytan odnosit sie do raportu samooceny, ztozonego przez uczelnie, i zatagcznikdw do niego. Na pytania z tego
bloku odpowiadali: przewodniczgcy zespotdw oceniajgcych oraz eksperci z grona nauczycieli akademickich, studentéw oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

)

~

Drugi blok pytan dotyczyt mozliwosci oceny poszczegdlnych kryteriéw oraz napisania raportu wstepnego. Na pytania z tego
bloku odpowiadali: przewodniczacy zespotéw oceniajgcych oraz eksperci z grona nauczycieli akademickich, studentow oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

)

~

Trzeci blok pytan dotyczyt liczby prosb, ktore sformutowali eksperci do uczelni w ramach poszczegdlnych kryteriéw oceny
programowej. Na pytania z tego bloku odpowiadali sekretarze zespotdw oceniajacych.

)




Catkowicie sie
zgadzam

Zgadzam sie

Trudno
powiedziec

Nie zgadzam
sie

Catkowicie sie
nie zgadzam

Cechy raportu samooceny

Szczegotowy

Profesjonalny

7Sz

ZSiP

Merytoryczny

7

ZSiP

Zrozumiaty

z

ZSiP

W ZHiT
mZIT
mZMizZ
B ZR
m ZSl
mZSl
7Sz
ZSiP
— Srednia w catej Komis;ji




Catkowicie sie
zgadzam

Zgadzam sie

Trudno
powiedziec

Nie zgadzam
sie

Catkowicie sie
nie zgadzam

W ZHiT

Cechy raportu samooceny mzIT
B ZMiZ

EZR

m ZSI

m ZSll
ZSz
ZSiP

Srednia w catej Komisji

Obiektywny

ZSiP

o a
\i,_’ \l?)
N N
o A
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N
N
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N
Odnoszacy sie do kart spetnienia Spdéjny Logiczny Kompletny

standardow jakosci ksztatcenia

ZSiP




W ZHIT

Ocena zatgcznikéw do raportu samooceny w2z
Catkowicie sie :?F\{mz
zgadzam .
mZSli
YAY
zSip
Srednia w catej Komisji

Zgadzam sie
[a
7
a N
B
N
Trudno
powiedziec
Zrozumiate tatwe do przegladania Nazwane w sposéb umozliwiajacy Potrzebne Chaotyczne
wyszukanie konkretnych
informacji
Nie zgadzam
sie —

Catkowicie sie

nie zgadzam



W ZHIT

Ocena zatacznikéw do raportu samooceny mzIT
Catkowicie sie HZMiz
zgadzam mZR
mZs|
mZsll
7Sz
ZSip
Srednia w catej Komisji
Zgadzam sie
o o &
bt ¢ N
5 N
(%]
N N
Trudno
powiedziec .. . . —
Pomocne Spdjne z raportem samooceny Staranne Niezorganizowane
Nie zgadzam
sie

Catkowicie sie
nie zgadzam




Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

Kryterium 1 33,11% 19,87% 3,31%
Kryterium 2 25,77% 20,86% 6,75%
Kryterium 3 28,19% 23,49% 3,36%
iyl Kryterium 4 31,03% 17,24% 5,52%
S
— Kryterium 5 32,65% 12,24% 6,80%
9
(O
o
3 Kryterium 6 30,61% 17,01% 6,80%
1Y
c
© K i 0 0 o
Q ryterium 7 34,75% 12,77% 2,84%
S
s

\i

Kryterium 8 30,66% 13,14% 4,38%

Kryterium 9 31,30% 9,16% 6,11%

Kryterium 10 28,35% 14,96% 7,87%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie ® Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym M Kryterium mozliwe do oceny w stopniu srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny
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Kryterium 1

Kryterium 2

Kryterium 3

Kryterium 4

Kryterium 5

Kryterium 6

Kryterium 7

Kryterium 8

Kryterium 9

Kryterium 10

Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

18,75% 25,00% 6,25%

18,75% 25,00% 6,25%

17,65% 29,41%

20,00% 13,33%

18,75% 12,50% 6,25%

18,75% 25,00% 6,25%

21,43% 7,14% 7,14%

28,57% 7,14% 7,14%

14,29% 7,14% 14,29%

13,33% 20,00% 6,67%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie  ® Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu Srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny
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Kryterium 1

Kryterium 2

Kryterium 3

Kryterium 4

Kryterium 5

Kryterium 6

Kryterium 7

Kryterium 8

Kryterium 9

Kryterium 10

Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

46,67%

50,00%

46,67%

50,00%

56,25%

50,00%

56,25%

46,67%

57,14%

50,00%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym

20,00%

18,75%

13,33%

6,25% 6,25%

12,50% 18,75%

6,25% 18,75%

6,25%

B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny
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Kryterium 1

Kryterium 2

Kryterium 3

Kryterium 4

Kryterium 5

Kryterium 6

Kryterium 7

Kryterium 8

Kryterium 9

Kryterium 10

Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

11,43%

10,81% 2,709

11,11%

5,88% 8,82%

5,88% 2,94%

3,13%3,13%

H

3,03

N
[t}
5
X

’

3,33%

3,45%

7 Kryterium mozliwe do oceny catkowicie M Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny



Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

Kryterium 1 28,57% 35,71% 7,14%

Kryterium 2 26,67% 40,00% 6,67%

Kryterium 3 28,57% 35,71%

-LC) Kryterium 4 42,86% 21,43%

>

N

2

= Kryterium 5 35,71% 14,29%

(@)

| -

e

) .

© Kryterium 6 15,38% 38,46% 7,69%
c

——

O

o .

8 Kryterium 7 35,71% 21,43% 7,14%
N

Kryterium 8 18,75% 18,75%

Kryterium 9 12,50% 6,25% 6,25%

Kryterium 10 25,00% 16,67% 16,67%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie M Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu Srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny
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Kryterium 1

Kryterium 2

Kryterium 3

Kryterium 4

Kryterium 5

Kryterium 6

Kryterium 7

Kryterium 8

Kryterium 9

Kryterium 10

Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

29,41% 5,88% 5,88%

27,78% 5,56% 5,56%

31,25% 25,00%

40,00% 26,67%

33,33% 6,67% 13,33%
26,32% 15,79% 10,53%
33,33% 13,33% 6,67%
46,67% 6,67% 13,33%
33,33% 6,67% 13,33%
26,67% 20,00% 13,33%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie M Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym M Kryterium mozliwe do oceny w stopniu srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny



Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

Kryterium 1 30,56% 22,22% 5,56%
Kryterium 2 20,00% 22,50% 15,00%
Kryterium 3 24,24% 27,27% 15,15%

<

@) .

> Kryterium 4 22,58% 19,35% 9,68%

C

N

(@)

Q

== .

(@) Kryterium 5 33,33% 12,12% 3,03%

o

wn

v

% Kryterium 6 26,67% 16,67% 6,67%

C

——

S

n Kryterium 7 40,00% 13,33% 3,33%

Q

N
Kryterium 8 23,08% 26,92% 15,38%

Kryterium 9 24,00% 16,00% 16,00%

Kryterium 10 23,08% 23,08% 15,38%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie M Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu Srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny




A
>
)
N
(%]
——
O
(@
(%)
)
N

Kryterium 1

Kryterium 2

Kryterium 3

Kryterium 4

Kryterium 5

Kryterium 6

Kryterium 7

Kryterium 8

Kryterium 9

Kryterium 10

Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteridw oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatacznikami

33,33% 33,33%

28,57% 28,57% 14,29%

33,33% 33,33%

33,33% 0,0 55,56% 11,11%

25,00% 37,50% 25,00%

25,00% 37,50%

12,50% 37,50%

20,00% 40,00%

33,33% 33,33%

40,00% 20,00% 20,00%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie ® Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym M Kryterium niemozliwe do oceny
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Mozliwos¢ oceny poszczegdlnych kryteriow oraz napisania raportu wstepnego po zapoznaniu sie z raportem samooceny oraz zatgcznikami

Kryterium 1 25,00% 25,00%

Kryterium 2 14,29% 35,71%

Kryterium 3 8,33% 33,33%

Kryterium 4 9,09% 18,18%

Kryterium 5 9,09% 18,18%

Kryterium 6 30,77% 23,08%

Kryterium 7 9,09% 27,27%

Kryterium 8 15,38% 23,08%

Kryterium 9 16,67% 16,67%

Kryterium 10 18,18% 27,27%

Kryterium mozliwe do oceny catkowicie ® Kryterium mozliwe do oceny w stopniu znacznym ® Kryterium mozliwe do oceny w stopniu srednim B Kryterium mozliwe do oceny w stopniu nieznacznym B Kryterium niemozliwe do oceny



Najczesciej formutowano dodatkowe pytania w stosunku do kryterium 2, odnoszgcego sie do realizacji
programu studidéw: tresci programowych, harmonogramu realizacji programu studiow oraz form i organizacji
zaje¢, metod ksztatcenia, praktyk zawodowych, organizacji procesu nauczania i uczenia sie.

Jedynie w 10% przypadkow nie sformutowano présb czy pytan do uczelni.

W ramach kryterium 2 az w 20% przypadkéw sformutowano ponad 10 pytan do uczelni.

Jedynie w 44% przypadkdw zespoty oceniajgce formutowaty prosby i pytania dotyczace kryterium 9,
odnoszacego sie do publicznego dostepu do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach.




~

Druga cze$¢ badania odnosita sie do samej wizytacji. Pierwsza czes¢ dotyczyta oceny samej wizytacji. Na pytania z tego

bloku odpowiadali: przewodniczgcy oraz eksperci z grona nauczycieli akademickich, studentow oraz przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

)

~

W kolejnym bloku pytan wszyscy cztonkowie zespotu oceniajgcego wskazywali cechy wizytacji.

)

~

Trzeci blok pytan dotyczyt oceny poszczegdlnych elementdw wizytacji. Przewodniczgcy oraz eksperci z grona nauczycieli
akademickich, studentdw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego wskazywali, czy zgadzajg sie z danymi
cechami mogacymi charakteryzowad poszczegdlne elementy wizytacji.

)




Catkowicie sie

zgadzam

Zgadzam sie

Trudno
powiedziec

Nie zgadzam
sie

Catkowicie sie
nie zgadzam

Ocena wizytacji w Il kwartale 2022

ZSiP
ZSiP
ZSiP
Sz
ZSiP
7Sz ‘
ZSiP

Wizytacja przebiegta
zgodnie ze standardami
etycznymi

Wizytacja przebiegta
zgodnie z przepisami

Sposob przeprowadzenia Harmonogram wizytacji byt
wizytacji umozliwit rzetelng
ocene kierunku

Czas trwania wizytacji
pozwolit na rzetelne
poznanie kierunku

optymainy

Wizytacja pozwoli na
rozwigzanie probleméw na
kierunku

W ZHIiT
mZIT
HZMiZ
HZR
m ZSI
m ZSll
YAYA
ZSiP
Srednia w catej Komisji



Catkowicie sie
zgadzam

Zgadzam sie

Trudno
powiedziec

Nie zgadzam
sie

Catkowicie sie
nie zgadzam

Cechy wizytacji

ZSiP

Oparta na profesjonalizmie

ZSiP

Oparta na zyczliwosci

ZSz‘
ZSiP

Oparta na wzajemnym
szacunku

7Sz ‘
ZSiP

Umozliwiajaca
sformutowanie propozycji
oceny programowej

7Sz ‘
ZSiP

Oparta na dobrej
komunikacji

ZSiP

Oparta na klarownym
podziale obowigzkow

B ZHIT
mZIT
m| ZMizZ
HmZR
| ZS|
mZSll
7Sz
ZSip
— Srednia w catej Komis;ji



Cechy wizytacji
Catkowicie sie

zgadzam
Zgadzam sie ‘ ‘ . IR
N - Q& o Q& B
i K N ﬁ 4 N N N
o
b
Trudno
powiedziec
Oparta na zasadach Oparta na wyraznym Oparta na wzajemnym Umozliwiajaca efektywng Umoizliwiajgca wyrazenie Oparta na kompetencjach
demokracji przywodztwie zaufaniu prace wtasnej opinii
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uczelni przygotowujacymi raport dydaktycznych akademickimi przedstawicielami odpowiedzialnymi za wiadzami uczelni zespotu oceniajacego
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ﬁrzecia cze$¢ badania dotyczy’fa\

e dobrych praktyk
zidentyfikowanych przez
zespoty oceniajgce

* rekomendacji majgcych na
celu doskonalenie jakosci
ksztatcenia

 identyfikacji utrwalonych
trudnosci wskazanych przez

\ zespotu oceniajgce.




Zespoty oceniajgce zidentyfikowaty dobre praktyki w 10 uczelniach.

Najczesciej identyfikacja dobrych praktyk dotyczyta kryterium 5 oraz kryterium 10.

W ramach kryteriéw: 3, 6, 8 oraz 9 nie sformutowano zadnych dobrych praktyk.




Liczba raportéw z wizytacji, w ktorych sformutowano rekomendacje
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Kryterium 8 17

Kryterium 9 12

14

Kryterium 10



Liczba raportéw z wizytacji, w ktdrych sformutowano zalecenia
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Kryterium 1

Kryterium 5 _2
Kryterium 7 _2

Kryterium8 0

Kryterium 9

I




W 5 uczelniach przynajmniej 1 kryterium uznano za niespetnione.

Najczesciej za niespetnione uznawano kryterium 2, 4 oraz 10.

Kryteria: 1, 3, 6 oraz 9 we wszystkich przypadkach uznano za spetnione lub spetnione czesciowo.
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Refleksje dotyczace procedury

10.

Powrot do wizytacji stacjonarnych.

Skrdocenie czasu pomiedzy wizytacjg bazy a
spotkaniem podsumowujgcym.

Wprowadzenie spotkania z wtadzami kierunku.

Wydtuzenie spotkania dotyczgcego jakosci
ksztatfcenia.

Okreslenie, do kiedy uczelnia moze przesytac
materiaty uzupetniajace.

Umozliwienie Erzewodniczacemg Z0 swobodnego
ksztattowania harmonogramu wizytacji.

Wydtuzenie spotkania z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zmiana sposobu wynagradzania ekspertow.
Zmiana podziatu obowigzkow w zespole.

Przeniesienie spotkania z interesariuszami
zewnetrznymi, tak by nie byto 3 spotkan z rzedu.
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